Na ocen¢ zachowania majg wptyw okreslone postawy, ktoére uczen prezentuje w nastgpujacych
obszarach:

1. Kultura osobista:
uczen uzywa zwrotow grzecznosciowych, a jego kultura stowa jest bez zastrzezen
e zachowuje sie¢ w szkole i poza nig zgodnie z zasadami dobrego wychowania
e okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty i kolegom
e przestrzega zasad dyscypliny oraz regulaminéw obowigzujacych na terenie szkoty
e na terenie szkoly ma wytaczony i schowany telefon komorkowy
e jest punktualny
e dba o higieng osobistg i estetyczny wyglad, zmienia obuwie

2. Rozwaoj wlasny i spoleczny:

e solidnie i terminowo wykonuje swoje obowigzki zwigzane z nauka

e na lekcjach ma wymagane przybory, zeszyty, podreczniki, str6j gimnastyczny
e dba o rozwdj wlasnych zainteresowan i chetnie prezentuje je na terenie szkoty
e bierze udzial w zaje¢ciach pozalekcyjnych na terenie szkoty

e Dierze udziat w konkursach oraz w zawodach sportowych i odnosi w nich sukcesy
e jest kolezenski

e dzieli si¢ swoja wiedzg i pomaga innym

e reaguje w sytuacjach niepozadanych

e uczestniczy w akcjach charytatywnych

e dba o $§rodowisko naturalne i angazuje si¢ w akcje ekologiczne

e pracuje nad wlasnymi stabo$ciami

3. Zaangazowanie w zycie szkoly:
podczas uroczystosci szkolnych nosi stroj galowy

e sumiennie petni obowiazki dyzurnego klasowego i szkolnego

e bierze czynny udziat w apelach szkolnych

e godnie zachowuje si¢ podczas uroczystosci zwigzanych ze $wigtami panstwowymi oraz
tradycjami szkotly

e angazuje si¢ w prac¢ samorzadu klasowego i szkolnego oraz wolontariatu

e reprezentuje szkole na zewnatrz

4. Poszanowanie cudzej wlasnoSci oraz mienia szkolnego:

e szanuje cudzg wlasnos¢

e dba o porzadek swojego miejsca pracy i otoczenia (korytarze, szatnia, stoldwka, sala
gimnastyczna, boisko, ogrod)

e dba o podreczniki, pomoce dydaktyczne i sprzety szkolne

e dba o ksiegozbidr biblioteczny oraz terminowy zwrot ksigzek i podrecznikéw do biblioteki



Wymagania na poszczegolne oceny :

1) Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory prezentuje zdecydowang wigkszos$¢ postaw opisanych
w czterech obszarach.

2) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory prezentuje wickszos¢ postaw opisanych
w czerech obszarach.

3) Ocene¢ dobra otrzymuje uczen, ktory zazwyczaj prezentuje postawy opisane w czterech
obszarach i1 sporadycznie narusza reguty obowigzujace w szkole.

4) Ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory cze¢$ciowo prezentuje opisane postawy i czgsto
narusza reguly obowiazujace w szkole.

5) Ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory bardzo rzadko prezentuje opisane postawy
1 notorycznie tamie reguty obowigzujace w szkole.

6) Ocene naganna otrzymuje uczen, ktdry razaco narusza normy obowigzujace w szkole
1 zagraza bezpieczenstwu innych.

Decydujacy glos w ocenie zachowania ma wychowawca, ktory przy ocenie S$rodrocznej
I rocznej postuguje si¢ czterema ocenami biezacymi, samooceng ucznia, propozycjami ocen
kolezanek/kolegdbw z klasy oraz nauczycieli uczacych w danej klasie. Nadzwyczajne sytuacje
1 pozytywne zdarzenia z udzialem ucznia, moga spowodowac¢ podwyzszenie oceny o jeden stopien,
mimo niespetnienia pozostatych warunkéw. Razace przewinienia, umys$lnie spowodowane straty
psychiczne, fizyczne czy materialne- moga skutkowac obnizeniem oceny zachowania o jeden stopien,
mimo spetnienia pozostatych warunkéw na stopien wyzszy.

Warunki 1 sposob odwotania si¢ od trybu ustalenia rocznej oceny zachowania okresla §86. Statutu
Szkoty.

Art. 44b.9. Wychowawcy oddziatow na poczqtku kazdego roku szkolnego informujq uczniow oraz ich
rodzicow o: (...) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.



