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HODNOTENIE ODBORNEJ PRAXE ŽIAKA 
(vyplní mentor, vedúci pracovník na konci odbornej praxe) 

 
 
Meno, priezvisko žiaka: .......................................................................................................... 
 
Prevádzkovateľ:   ......................................................................................................... 
 
Názov hotela:    .......................................................................................................... 
 
Adresa hotela:    .......................................................................................................... 
 
Meno a pracovné zaradenie 
hodnotiteľa:   .......................................................................................................... 
 
Termín odbornej praxe:  .......................................................................................................... 

 
Neúčasť (počet dní/hod.):  …......…………………………. z toho neospravedlnené ………….................... 
 
 

Oblasti hodnotenia 
Maximálny 

počet bodov 
Získaný 

počet bodov 

Všeobecný prístup k práci 
(zodpovednosť, rýchlosť, správnosť, iniciatíva pri vykonávaní 
činností a pokynov, spolupráca, dodržanie programu 
a časového harmonogramu, dochádzka na prax, úroveň 
sebareflexie) 

5  

Odborné vedomosti, ich aplikácia a rozvoj 
(dodržiavanie BOZP a GDPR, precíznosť pri vykonávaní 
pracovných činností, práca s technickým a technologickým 
zariadením, snaha učiť sa nové) 

5  

Pracovné zručnosti a ich rozvoj 
(vedomosti a pracovné zručnosti a ich využívanie v praxi, 
správnosť pracovných postupov a techník) 

5  

Hygiena a pracovné prostredie 
(úprava zovňajšku, udržiavanie čistoty a poriadku na 
pracovisku, znalosť hygienických predpisov a ich dodržiavanie, 
ochrana životného prostredia) 

5  

Motivácia 
(vhodná iniciatíva, zaznamenaný odborný rozvoj, riešenie 
nových situácií, túžba po vedomostiach) 

5  

Spoločenská interakcia 
(vystupovanie, komunikácia s vedúcim, kolegami, zákazníkmi, 
spoločenská etiketa a jej uplatňovanie) 

5  

Celkový počet bodov 30  
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Slovné hodnotenie žiaka 
(označte aktuálne) 

 
 
Veľmi aktívny prístup:  
Žiak samostatne vyhľadáva informácie, spolupracuje s pracovníkmi, kladie otázky, získané 
údaje si zapisuje, konzultuje, aktívne sa zúčastňuje pri činnostiach na úseku recepcie, 
hotelových izieb aj obsluhy, má vhodné oblečenie, dobré správanie sa a nevyvoláva konfliktné 
situácie, rešpektuje požiadavky a pokyny zodpovedných pracovníkov. Časovo dochvíľny.  

 
Aktívny prístup:  
Žiak spolupracuje s pracovníkmi, kladie otázky, spolupracuje na požiadanie, je nekonfliktný, 
vhodne oblečený. Chodí na prax v stanovenom čase, prípadnú svoju neprítomnosť vopred 
oznámil a ospravedlnil.  
 
Pasívny prístup:  
Žiak pasívne čaká na informácie od zainteresovaných pracovníkov, neprejavuje záujem o danú 
problematiku, nemá záujem o aktivitu pri činnostiach na úseku recepcie, hotelových izieb či 
obsluhy. Má problém s dodržaním stanoveného času príchodu na prax, má problém s 
disciplínou a rešpektovaním požiadaviek zodpovedných pracovníkov. svoju neúčasť 
neospravedlnil.  

 

 
 
 
Potvrdenie dosiahnutých výsledkov:  
 
 
 
 
 
……………………………………………        ……………………………………………… 

   dátum                                       podpis žiaka 
 
 
 
 
 
……………………………………………      ……………………………………………… 

    dátum                     podpis hodnotiteľa a pečiatka 
  


