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1 VYMEDZENIE VLASTNYCH CIECOV A POSLANIA
VYCHOVY

Vychovny program je zidkladnym dokumentom
zariadenia.

Vychovny program si SKD vypracovava v nadviznosti na $tatny vzdelavaci program a $kolsky
vzdelavaci program zakladnej Skoly.

Skolsky klub deti (d’alej len SKD) zabezpeduje pre deti, ktoré plnia povinna $kolska dochadzku
nenarocnu zaujmovu c¢innost’ podl'a vychovného programu zameranu na ich pripravu na
vyudovanie a na oddych v ¢ase mimo vyu¢ovania a v ¢ase $kolskych prazdnin. SKD je pre
ziakov Skoly k dispozicii pred zacatim vyucovania, a to v ¢ase od 06:30 hod. a po skonceni
vyucovania az do 17:30.

Skolského vychovno-vzdelavacieho

Vychovno-vzdeldvacia ¢innost’ smeruje k priprave deti na zivot, ktory od nich vyzaduje, aby
boli schopné kriticky a tvorivo mysliet’, rychlo a u€inne riesit’ problémy. Cielom je pripravit
Cloveka rozhladeného, vytrvalého, schopného kooperovat a pracovat’ v time, schopného
sebamotivacie k celozivotnému vzdelavaniu.

SWOT ANALYZA SKD

S - Silné stranky

W - Slabé stranky

- pozitivna socialna klima, neohrozené
prostredie v oddeleniach SKD

- zapajanie deti do akcii Skoly - sut’aze,
projekty, zbierky

- dobréa spolupraca vychovavatel’a, triedneho
ucitel’a a rodi¢ov pri rieSeni vychovno-
vzdelavacich problémov, pri realizovani
mimoskolskych aktivit - vylety, exkurzie,
Skoly v prirode, spanie v Skole, oslavy
ucenia

- dobry vzt'ah: vychovavatel < Ziak, ziak
> vychovavatel

- nereSpektovanie dohodnutych pravidiel
spravania sa u niektorych deti

- neplnenie si povinnosti u niektorych deti

- neddslednost’ zo strany niektorych rodicov
pri pestovani vol'ovych vlastnosti deti

O - MozZnosti

T - Rizika

- atmosféra a pozitivna klima v oddeleni

- diskusia vSetkych deti je samozrejma

- tlohy a ciele oddelenia dobre chapu vsetky
deti a prijimaju ich za svoje

- deti sa navzdjom pocuvaju, vedia si
povedat’ svoj nazor

- rozvijanie Zivotnych zru¢nosti:

rieSenie problémov, trpezlivost’, priatel'stvo,
spolupracu, zodpovednost’

- zavadzanie celoZivotnych pravidiel:
doveryhodnost’, aktivne pocuvanie

- nedoslednd kontrola dodrziavania pravidiel
- nedostatocnéd motivacia deti k zavadzaniu
novych zruc¢nosti do ¢innosti oddelenia

- vek deti (obdobie puberty) - hl'adanie
,»Spravnych® vzorov




1.1 Charakteristika Skolského klubu

Skolsky klub deti pri ZS s MS Jana Amosa Komenského na Hubeného ulici je su¢astou
zakladnej $koly. Do SKD sa prijimaji deti 1. — 4. ro¢nika na zaklade vyplnenej Ziadosti
o prijatie zdkonnymi zastupcami dietata. V jednotlivych oddeleniach okrem tradi¢nej
vychovno-vzdelavacej Cinnosti je zavedena metdda Vysoko efektivneho ucenia/Integrovaného
tematického vyuovania. Vychovavatelia SKD sa aktivne podielaji na celoskolskych
projektoch:

e Zelena Skola — budovanie enviromentdlneho povedomia deti /separovanie odpadu
v Skole, jarny zber papiera, Neodpadni z okna — Cistenie prostredia pod oknami Skoly,
Setrenie vodou, elektrinou, kutiky zivej prirody v triedach, na chodbach/;

e V zikladnej Skole uspesSnejsi — projekt inkluzie na zdkladnych Skolach — inkluzivny

tim a asistenti ucitel’a;

Aktivne vyuZivanie $kolskej kniZnice — na podporu citateI'skej gramotnosti;

Viano¢ny projekt — viano¢na Spirala, viano¢né tvorivé dielne a trhy;

Skola bez nenavisti — prevencia Sikany;

VMaR - kladenim doérazu na lasku a tctu v rodine, priprava daréekov pre rodicov,

starych rodicov, surodencov;

e Rocnikova praca — deti vypracuju projekt na tému, ktord ich oslovila cez Skolsky rok
a odprezentuju pred ostatnymi,

e Adaptacny program pre deti prvych ro¢nikov — pod vedenim nasich psychologov,
jeho ulohou je budovat’ pozitivnu klimu v triede, oddeleni, vztahy deti, triedneho
ucitel’a, vychovavatel’a;

e Modelovy mesiac — téma VESMIR. Deti si sami navrhnii témy a kazdy rok sa Zrebuje
ina. MM vychéadza z filozofie VEU (Vysoko efektivneho ucenia). Jeho tlohou je
integracia u¢ebného obsahu. Pedagdg zmysluplne vnasa tému Modelového mesiaca do
ucebného obsahu a slobodne prispdsobuje tému podla planu VH.

1.2 Hlavné vychovné ciele SKD:

» zaviest’ metddu Vysoko efektivneho uc€enia / Integrovaného tematického vyu€ovania
a uplatiiovat’ ju vo vSetkych oblastiach vychovno-vzdelavacej €innosti v Skolskom
klube deti

= rozvijat kombinaciu vedomosti, zru¢nosti a postojov, t.j. rozvoj dietata, jeho ucenie
a poznanie (integrované tematické vyucovanie s podporou IKT)

= osvojovat’ u dietat’a zaklady spolocenskych hodnot

= vytvarat neohrozené prostredie vo vSetkych oddeleniach

= rozvijat tvorivé a kritické myslenie

= budovat’ vztah dieta/vychovavatel’/rodi¢

= ziskavat’ u dietata vedomosti, zru¢nosti a postoje osobnej samostatnosti a schopnosti
prejavovat’ sa ako samostatna osobnost’ pdsobiaca vo svojom okoli

= integrovat’ deti so Specifickymi vzdeldvacimi potrebami

= vychovavat dieta k zmysluplnému vyuzivaniu volného cCasu a ziskavat’ dostatok
nametov pre napiiianie volného ¢asu

Vychovno-vzdelavaci proces v SKD prispieva k rozvoju kI'aovych kompetencii kazdého
jedinca. Ciel'om je naviazat’ kontakt na zéklady ziskané v predSkolskom vzdeldvani a vhodne



doplnovat kompetencie ziskané pri vychove v rodine ana vyucovani v Skole. Vsetko je
zalozené na priamych zazitkoch z €innosti SKD a prepojené s realnymi zivotnymi situdciami.
Subor znalosti, schopnosti a zru¢nosti sluzi k vytvaraniu postojov a hodnot.

Vychovno-vzdelavaci proces realizovat modelovanim Tvorivo — humanistickej vychovy:

e Cez moderné stratégie podporovat’ individualny pristup k dietat'u / partnersky vztah
k dietat’'u, prevaha pozitivnych interakcii, partnerskd komunikacia s vyuzitim zloziek
reSpektujucej komunikacie /

e Aplikovat’ v nom tlohy stvisiace s vychovou v duchu humanizmu, kritického
myslenia, so vzdelavanim v oblasti prav dietat’a, predchédzat’ v§etkym formam
diskriminacie, rasizmu, xenofobie, extrémizmu, antisemitizmu

e Rozvijat klI'icové kompetencie, celoZivotna pravidla, Zivotné zruc¢nosti

Poslanim vychovy a vzdeldvania je pomdct’ detom, aby sa vedeli orientovat’ vo svete, v ktorom
ziju arealizovat’ plnohodnotny zivot. Je nasou snahou rozvinit potencial kazdého diet’ata,
viest ho k schopnosti spolo¢ne pracovat, vzijomne sa reSpektovat, upeviovat’ a rozvijat
zodpovednost’, Cestnost’, samostatnost’.

Nasimi pozitivnymi ciel'mi vychovy a vzdelavania mimo vyucovania je umoznit” kazdému
dietat'u zaradenému do SKD :

= rozvijat osobnost’ a zlepSovat’ si vychovno-vzdelavacie vysledky nenarocnou
zaujmovou ¢&innostou podla vychovného programu SKD, samostatnou
pripravou na vyucovanie arozvijanim kl'acovych kompetencii v ¢ase mimo
vyucovania

= osvojovat kompetencie ucit’ sa ucit’

= osvojovat pracovné kompetencie

= vyzdvihovat kladné stranky ich povahy

= ziskavat’ vzt'ah k celoZivotnému vzdeldvaniu

= rozvijat socidlne kompetencie

= nasmerovat kompetencie k zmysluplnému traveniu vol'ného ¢asu

= vyuzivat poznatky ziskané v Skole

= rozvijat komunika¢né kompetencie

= podporovat’ nadanie, talent, naucit’ sa kreativnemu spdsobu Zivota

= rozvijat obc¢ianske kompetencie

= rozvijat kultirne kompetencie

= uplatiovat’ poziadavky enviromentalnej vychovy: prirodu nielen spoznavat’, ale
ju aj reSpektovat’, chranit’ zivotné prostredie, skraslovat’ okolie, pracovné
prostredie

2 FORMY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Formy vychovy avzdeldvania spolu uzko suvisia avpraxi sa nam casto prelinaja
a doplfiaj. Vychovu mimo vyuovania realizujeme prostrednictvom pravidelnych,
priebeznych a prilezitostnych &innosti v jednotlivych oddeleniach alebo v ramci celého SKD:
= v priprave na vyucovanie
Pripravu na vyucovanie zarad'ujeme medzi povinné ¢innosti a pod tymto pojmom



chapeme vsetky ¢innosti, ktoré suvisia s plnenim Skolskych povinnosti. Formy prace
v tejto oblasti sa musia vyrazne odliSovat’ od foriem uplatiiovanych vo vyucovani.
= v zaujmovej Cinnosti
Zaujmové Cinnosti su najddlezitejSou sticast'ou obsahu vychovy deti mimo vyucovania.
Pri vytvéarani hodnotovej orientacie cloveka maji nezastupitel'na ulohu. Sluzia
na uspokojovanie Specifickych potrieb a na rozvijanie zaujmov ziakov.
= v oddychovej a relaxacnej Cinnosti
Oddychové a relaxac¢né Cinnosti predstavuji dolezita cast’ naplne volného casu. Mali by
byt psychicky a fyzicky nendro¢né a mali by slazit’ na odstranenie tinavy deti
z vyucovania a na ich odreagovanie sa.
= vo vychovno-vzdelavacej ¢innosti podl'a vychovného programu
Vychovévatel’ky sa snazia rozmanitost'ou aktivit zabezpecit’ detom zmysluplné, ucelné
a tvorivé vyuzitie casu mimo vyucovania pocas celého Skolského roka. Uplatiiuju
predovsetkym motivacné metddy a formy prace, spolupracuju s TU, s podpornym timom,
so vSetkymi pedagogickymi a odbornymi zamestnancami Skoly.
Formy vychovy a vzdeldvania v ktorych jednotlivé ¢innosti v SKD realizujeme s velmi
réznorodé¢ a pestré. NajdolezitejSimi a najbeznejSimi formami vychovnej préce, ktoré v spojent
s konkrétnymi ¢innostami pouzivame su hry, besedy, diskusie, ankety, sttaze, kvizy,
vychadzky, telovychovné chvilky, cvi€enia s fit loptami, ranné komunity, névstevy kniznice,
spolocenskych podujati, muzei, vystav, kultirnych programov a vystupeni, ucast na
Sportovych podujatiach.

e Vo VVC uplatiiujeme moderné stratégic prace, humanisticky §tyl vychovy,
samostatnost’, tvorivost’, kritické myslenie;

e Vo vztahu kdietatu pouZivame reSpektujicu komunikaciu, partnersky pristup,
v ktorom vychovavatel' diskutuje, poméha riesit’ problémy, akceptuje dieta s jeho
vlastnymi ndzormi;

e C(Cielene pracujeme s det'mi na rozvoji celozivotnych pravidiel a zivotnych zru¢nosti;

e V zauyimovych ¢innostiach podporujeme pracu v skupinach, podavanie okamzitej
spétnej vizby;

e V ase mimoriadnej covidovej situacie, ked’ je priama &innost sdetmi v SKD
prerusena, SKD funguje formou online rotaklubov cez nastroj MS Teams pre kazdy
ro¢nik prvého stupna 2 krat do tyzdna od 15 — 16 hod;

e Vramci prekryvajlicej Cinnosti sa vychovavatelky spdjaji so svojimi triednymi
ucitelmi online na triednickych hodinach, prvacke vychovavatelky pomdhaju ako
parovy ucitel’ na hodinach ¢itania.

Pri vybere vhodnych prostriedkov a metdd vychadzame zo zasad vychovného procesu z ciel’a,
ktory chceme dosiahnut’, z obsahu, z poznania objektu vychovy, z podmienok a moznosti, ktoré
pre realizdciu mame. V procese vychovy sa vyhybame stereotypnosti pri pouZivani foriem
a metdd a volime predovsetkym formy aktivizacné.

Realizujeme preventivne vychovné programy, ktorych obsah je kaZdoroc¢ne stanoveny
v pedagogicko-organizaénych pokynoch MS SR.. Prezentujeme $kolu formou otvorenych
dveri, webovej stranky, na ktorej aktualizujeme a ponikame nové informacie.

Deti z SKD sa aktivne podielajii na vnitroklubovych projektoch:

= Jesenn¢ varidcie spojené s vystavou tekvic, plodov jesene, Sarkanov



= Viano¢né a vel'konoc¢né tvorivé dielne a trhy

= (Citanie pre $kolkarov v spolupraci s MS

= Navsteva deti v Skolskej kniznici, vystavku detskej literatary
= Navsteva deti v Knihobudke vo vestibule Skoly

= Karneval

= Majstrovstva SKD vo futbale

= Zhotovenie dar¢ekov na zapis prvakov

= Kreslenie na asfalt

=  Turnaj vo vybijanej

=  Spolupréca so Sport-Tempom /koréulovanie, plavanie/
= Zapojenie deti do vytvarnych sutazi

= Spolupraca s Polygrafickou strednou skolou

= Priprava a zapojenie deti do sutazi CK

= Spolupraca na adaptacnych projektoch

= Rotacinnost’

= Rotakluby

Projekty v spolupraci s MZ SKD Nové Mesto

= Tvoritko /karnevalové masky/
= Tvoritko /dar¢ek pre budiceho prvaka/
= Sportovo-zabavné hry SKD

Dlhodobé §kolské projekty, do ktorych sa SKD zapaja:

= Asocidcia Susan Kovalikovej - Vysoko efektivne ucenie ITV
Klub moderného ucitel'a

Projekt: Zelend Skola

Projekt: CLIL

Projekt: CHIPS

Projekt: Skola priatel'ska k detom pod zastitou UNICEFU
Nadécia pre deti Slovenska

CPPPaP

Dei nezabudiek

Den tcty k starSim

Valentinska poSta

= Uciaca sa Hubenka

Dei krajin

= Den Sportu

= Adaptacné pobyty

Podporné aktivity SKD pri organizovani /podla moZnosti a podla covid Skolského
semaforu:

plavecky vycvik

korculiarsky vycvik

= pobyty v skole v prirode

= vylety, vystavy, exkurzie

= zdravotna priprava

= exkurzie zamerané na poznavanie mesta a okolia



= vyiano¢na akadémia

2.1 Spolupriaca srodiémi, ziakonnymi zastupcami deti ainymi

subjektmi

Spolupraca s rodi¢mi:

Gcast’ vychovavatelick na ZRS

pomoc rodi¢ov v kruzkovej ¢innosti

informovanost’ rodi¢ov o spravani deti, o ¢innosti SKD, o pripravovanych
akciach cez osobny rozhovor, slovni¢ek, oznamovaciu nastenku vo vestibule
Skoly, webov stranku Skoly

konzultacie

angazovanost’ rodicov pri Gprave Skolskej zahrady

vytvaranie projektov podl'a potreby Skoly — klubovna, pristreSok pre bicykle
a kolobezky

spolo¢né prechadzky do okolia na vylety, do lesa

praca s jesennymi plodmi — aranZovanie jesennych dekoracii, vyrdbanie
svetlonosov, vyroba gastanovych postavi¢iek

spolo¢né zdobenie medovnikov

Spolupraca s MS:

vyroba darcekov ako pamiatka na zapis do 1. ro¢nika

Citanie pre Skolkarov

vrstovnicka podpora — starSie deti pomahaji mladSim detom

Spolupréca s lektormi kruzkov posobiacich na Skole:

navsteva Skolskej kniZnice
navsteva miestnosti s IKT technologiou
priprava miestnosti na krazky

Spoluprécu s institiciami v obci:
e Miestna kniznica — kviz, beseda s autorom/autorkou knih, rozpravanie o kniznici.
e ZUS — divadielko pre deti navstevujuce ZUS, koncert ziakov ZUS pre deti SKD,
spolo¢né vystupenie deti pre obanov
e Navsteva Muzea v Raci
e Navsteva Obecnej zdhrady

2.2 Zameranie SKD

Vychovny program nasho SKD vychadza zo vseobecnych cielov a principov vychovy
a vzdelavania (zdkon 245/2008), z kIi¢ovych kompetencii dietata ZS a z vlastnej koncepcie.
Cinnost’ je usmeriiovana v zmysle zdkona. Individudlne zaujmy a schopnosti deti rozvijame
zaujmovou ¢innost'ou v jednotlivych oblastiach vychovno-vzdelavacej ¢innosti. Rezim dia
v SKD zohladiuje striedanie ¢innosti, pri¢om re$pektuje najmé potrebu Ziakov na oddych,
relaxdciu, osobnostny rozvoj, pobyt na ¢erstvom vzduchu, upokojovanie zaujmov a pokoj pri
priprave na vyucovanie.

Kvalitu vychovno—vzdelavacej ¢innosti neustale zvySujeme:



e zlepSenim materidlnych a priestorovych podmienok

e zavedenim modelu VEU/ITV do oblasti vychovno-vzdelavacieho procesu

e zapojenim vychovavatel'ov do Planu profesijného rozvoja a kariérneho postupu

e pokracovanim v rozvoji mimoskolskych aktivit vytvaranim vhodnych podmienok pre
zaujmovu ¢innost’

e vychovou zazitkom, dodrziavanim zédsad zazitkového a rolového ucenia

e pestovanim zdravého Zzivotného Stylu: ddslednym realizovanim protidrogovych
opatreni, predchadzanim negativnych vplyvov sucasnej doby ako st nasilie,
kriminalita, Sikanovanie, zaSkolactvo, bojom proti civilizacnym chorobam

e vyberanie deti formou ¢ipov cez terminal ¢ipovacieho systému

2.3 Stratégie vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Nase pedagogické stratégie smeruju k rozvijaniu klI'nCovych kompetencii, pripadne k utvaraniu
novych kompetencii diet’at’a.

Preferujeme individualny pristup, uplatinovanie zazitkovych aktivizujucich metdd a foriem
prace, aplikovanie humanistickej vychovy (partnersky vztah ku dietatu, humanistické
hodnotenie dietata), vyuzivanie modernych IKT, uzku spoluprdcu s rodinou dietat’a,
spolupraca s vyucujlicimi, kontinualne vzdeldvanie vychovavatelov.

Formy: tvoriva dielna, scénka, diskusné kruhy, debaty, dialégy, argumentacia, exkurzia,
navsteva spoloc¢enskych podujati a kniznice, besiedka, vychadzka, sitaz, a iné. VSetko je
zalozené na priamych zazitkoch z ¢innosti, vychadzaju ¢iasto¢ne z individualnej vol'by, detske;j
zvedavosti, potreby zamestnavat’ sa a bavit’ sa s ostatnymi.

Smerujeme deti k zmysluplnému vyuzivaniu voI'ného ¢asu, poskytujeme im dostatok nametov.
VyuZzivame poznatky, ktoré deti ziskali v Skole a vhodnym spdsobom na ne nadvédzujeme
v jednotlivych oblastiach vychovy a pokrac¢ujeme po dohode s TU v rdmci 3. bloku VEU.

2.4 Kompetencie deti v Skolskom klube deti

Deti si vo vychovno-vzdeldvacom procese osvojuju kI'i¢ové kompetencie na Urovni
zodpovedajucej ich individudlnym schopnostiam a moZnostiam.

KIudové kompetencie dietata SKD

Vychovou a vzdeldavanim mimo vyucovania v nadvédznosti na vychovno-vzdelavaciu ¢innost’
Skoly primérneho vzdeldvania umoziujeme individudlny rozvoj osobnosti dietata, jeho
vedomosti, zadujmov, zékladov spdsobilosti, zrucnosti, postojov a hodnét. Podporujeme
vytvaranie vztahu k celoZivotnému vzdeldvaniu a k aktivnemu trdveniu vol'ného Casu.
Posiliiujeme jeho tctu k rodi¢om. U€ime ho tcte k I'udskym pravam zakladnym slobodam,
k porozumeniu a znasanlivosti, tolerancii, kultirnym a narodnym hodnotdm a tradiciam Statu.
KIacové kompetencie sa v procese vychovno-vzdelavacej ¢innosti rozvijaji a navzajom
prelinaju v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy. Dieta ich rozvija Gfastou na
zdujmovej ¢innosti a G€astou na vychovno-vzdelavacich aktivitich. KlIicové kompetencie
dietata st vysledkom obsahu vychovno-vzdeldvacej cinnosti a celkového vychovno-
vzdelavacieho procesu v SKD.



KIacové kompetencie chiapeme ako idedlny planovany cielovy vystup dosahovany
systematickym a postupnym vychovno-vzdelavacim procesom pocas pobytu dietata v SKD.
Dieta SKD ma osvojené tieto kI'uGové kompetencie na urovni zodpovedajiicej jeho
individudlnym osobnostnym moznostiam a dizke pobytu v SKD:

Kompetencia ucit’ sa udit’:

v

AN N NN

AN NN

samostatnost’ a zodpovednost’ za pisanie domacich tloh, za kvalitu celej pripravy na
vyucovanie

vyuzivanie metddy aktivneho poc¢uvania

zvedavost’ a zaujem deti o nové informacie

vyjadrovanie a realizécia vlastnych napadov

triedenie informéacii, schopnost’ vnimat’ a pozorovat’

vediet’ vytvorit’ projekty, zapojit’ sa do timovej spoluprace

hovorit’ pravdu, viest' deti k pravdovravnosti, k sebahodnoteniu prostrednictvom hier
a aktivit

zazit individualny uspech, vytvorit’ podmienky pre osobny najlepsi vykon

rieSit’ nové, nezname ulohy a situacie

ucast’ na vedomostnych sitaziach

moznost’ vyberu

Komunika¢né kompetencie:

AN N NN N N N N N N

podpora kritického myslenia deti

samostatnost’ rieSit’ jednoduchy problém a konflikt

schopnost’ viest’ rozhovor, vypocut’ si opacny nazor

efektivna a zrozumiteI'nd komunikdcia pri prezentacii a obhajobe svojich ndzorov
pouzivanie ¢arovnych slovicok

trpezlivo a aktivne pocuvat, vediet’ sa zapojit’ vhodnou formou do rozhovoru
sluSnost’ v komunikacii s dospelymi 'ud’'mi

vzajomny respekt

rozvoj komunikaénych schopnosti v oblasti modernych IKT

vediet’ prijat’ spatnu vizbu

vediet’ pouzivat’ reSpektujucu nendsilnit komunikaciu

Pracovné kompetencie:

AN N NN NN Y N N NN

dodrziavat’ poriadok v osobnych a pracovnych veciach
samostatnost’ pri priprave na vyucovanie

zodpovednost’ plnit’ osobné a skupinové, kolektivne ulohy
nadobudnit’ manudlne zru¢nosti potrebné pre prakticky zivot
kladny vzt'ah k praci

motivovat’ zaujmovymi ¢innostami vhodnymi pre tvorivost’ deti
ovladat’ zaklady IKT

rozvoj sebaobsluznej ¢innosti

prijimat’ nové informécie a poznatky

dokoncit’ rozrobenu pracu

ovladat’ jednoduché manualne zru¢nosti a samoobsluzné Cinnosti potrebné pre
prakticky zivot



Socidlne kompetencie:

AN N NN N U N N N N

reSpektovanie spoluziakov, ich prava

reSpektovanie skolského poriadku a Skolského klubu deti
vzajomna pomoc, vediet’ poskytnut alebo privolat’ pomoc
pomenovanie svojich citov a pocitov

zvladanie jednoduchych stresovych situécii

uvedomit’ si potreby deti z malo podnetného prostredia
uvedomit’ si potreby deti a 0s6b so zdravotnym znevyhodnenim
reSpektovat’ pracu v skupine, timovu a efektivnu spolupracu
hrdost’ na tradicie regionu

rozpoznat’ znaky Sikanovania, zneuzivania, tyrania, ako sa branit’
prijat’ a reSpektovat’ odliSny nazor

vlastnym postupom riesi jednoduché konflikty

Obc¢ianske kompetencie:

AN N NN

<

participovat’ na vytvarani spoloénych pravidiel v oddeleni SKD

reSpektovat’ prava a slobodu inych l'udi

prirodzend hrdost’ na kultirne a historické pamiatky, zvyky a tradicie

prijat’ zodpovednost’ za svoje spravanie

prejavit’ tctu k rodicom, pedagogickym zamestnancom, starym 'ud’om

viest’ deti k Setreniu energiami, potravinami, k triedeniu odpadu a ochrane zivotného
prostredia

primerane participovat’ na zivote v oddeleni

Kultirne kompetencie:

AN N NN Y N N NN

AN

zékladné zasady spolocenskej etikety, ich k aplikacia v ich kazdodennom Zzivote
rozli$it’ rozdiel medzi vulgdrnym a kultirnym spravanim sa

poznat’ kultirne pamétihodnosti okolia a regiéonu

ucta k materinskému jazyku

reSpektovat a ziskavat’ informécie o inych kultirach, kultirnych tradicidch a zvykoch,
o inych nabozenstvach, viest’ deti k ndbozenskej tolerancii

vychadzkami, kreslenim, malovanim, diskusiou hl'adat’ s det'mi krasu v beznych
veciach okolo nés

zucCastnovat’ sa kulturnych podujati

aktivne vytvaranie kulturneho prostredia

realizacia tvorivych dielni, v ktorych deti mézu prezentovat’ svoje originalne napady,
navrhy a postupy

zapdajanie do réznych sutazi

ovladat’ zaklady kultarneho spravania (pozdrav, podanie ruky...)

3 TEMATICKE OBLASTI VYCHOVY

Vychovu a vzdelavanie mimo vyucovania realizujeme v tychto vychovnych oblastiach:

vzdeldvacia
spolo¢ensko-vedna



e pracovno-technicka

e prirodovedno-enviromentalna

e csteticko-vychovna(vytvarna, hudobna, literarno-dramaticka)
e telovychovna(Sportova, turistickd, zdravotnd)

Tematické oblasti v sebe zaroven obsahuju d’alSie oblasti vychovy , najma: rozumovu - ide

o vytvaranie a rozvijanie poznavacich procesov. Diet’a si osvojuje informacie, ktoré mu
predkladame. Mravnu (etickl) - jednotlivec si utvara vztahy k sebe samému, k spolo¢nosti,
teda vychova k humanizmu, vychova k demokracii a tolerancii, vychova k rodi¢ovstvu,
sexualna vychova. Ekologicku - zaujem o Zivotné prostredie, telesnu - rozvijanie fyzického
potencialu, dopravnu - dodrziavanie pravidiel cestnej premavky, bezpecnosti na ceste, prvej

pomoci pri uraze.

Pri rozvoji osobnosti dietat’a preferujeme prepojenost’ jednotlivych oblasti vychovy:
Samostatnost’, spolupraca, komunikécia a uspokojovanie individualnych zaujmov.

Tematické oblasti vychovy

Vychovna oblast’

Cinnost’ zamerana na

Vzdelavacia

Priprava na vyu€ovanie
Dramaticka vychova

Pracovno-technicka

Pracovna vychova
Informatické vychova

Prirodovedno-enviromentalna Prirodoveda
Vlastiveda
Spolo¢ensko-vedna Eticka vychova

Esteticko-vychovna

Vytvarna vychova
Hudobna vychova

Telovychovno-Sportova

Telesna vychova

3.1 Vzdelavacia oblast’
Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:

didaktickych hier

3.2 Spolocensko-vedna oblast’
Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:

viest’ deti k zodpovednosti, samostatnosti, sebakontrole

rozvijat’ autonomnost’ a samostatnost’ deti pri priprave na vyucovanie

rozvijat’ efektivne spdsoby ucenia sa

ziskavat’ nové poznatky a informacie z réznych zdrojov

ziskavat’ vzt'ah k celoZivotnému vzdelavaniu

nadobudat’ efektivne spdsoby ucenia sa

precvic¢it’ vedomosti nadobudnuté na vyu€ovani hravou formou, najméd pomocou

e viest’ deti k dobrovol'nej a prospesnej préci pre ich okolie
e rozvijat navyky spolocenského spravania, spravania, v kolektive

e pomahat’ slabSim spoluziakom



e upevilovat hygienické navyky

e vediet spravne stolovat’

e spolurozhodovat o zivote v skupine

e rozvijat’ zdklady zru¢nosti sebahodnotenia, sebariadenia, empatie

e pestovat’ Uictu voci rodicom, starym rodicom, star§im osobam, spoluziakom,
pracovnikom skoly

e ohladuplne sa spravat’ k osobdm so zdravotnym postihnutim

e pochopit’ vyznam dodrziavania l'udskych prav a zdkladnych slobod

e rozvijat’ a posilnovat’ zaklady hrdosti k narodnej a Statnej prislusnosti

e kultivovat’ kultirne navyky a vediet’ sa vyjadrovat’

vyjadrit’ svoj nazor

vediet’ vypocut’ opacny nazor

vediet’ samostatne a kriticky riesit’ jednoduché konflikty

vediet’ poskytnut’ alebo privolat’ pomoc

3.3 Pracovno-technicka oblast’
Cielové zameranie vychovnej oblasti:

e rozvijat zdklady manuélnych a technickych zru¢nosti

e vytvorit si vztah k préci

vediet’ narabat’ so zdkladnymi materidlmi - noznice, ihla, lep, papier, tkanina,
latky z prirody, listy...

ziskat’ zru¢nosti pri modelovani, konStruktivnych hrach

usmeriiovat’ deti k samostatnému vyty€eniu osobnych cielov

uvedomit’ si vyznam osobnej zodpovednosti za vykonanu pracu

rozvijat’ schopnosti spolupracovat’ so skupinou

ziskat’ zéklady zru¢nosti potrebnych pre prakticky zivot

tvorit’ jednoduché projekty

3.4 Prirodovedno-enviromentalna oblast’
Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:

osvojit’ si elementarne principy ochrany Zivotného prostredia
uvedomit’ si dolezitost’ ochrany zivotného prostredia

vediet’ sa orientovat’ v okoli Skoly

sledovat’ zmeny v prirode v priebehu ro¢nych obdobi

v§imat’ si region

propagovat separovany zber a minimalizovat’ tvorbu odpadu
poznavat faunu a floru Slovenska

3.5 Esteticko-vychovna oblast’

Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:

e viest’ deti k poznaniu, chapaniu, k objavovaniu krasy v kazdodennom Zzivote



e nechat prejavit’ spontanne detsku osobnost’

e zachovat prirodzenu intenzitu detského vnimania

e pestovat esteticky vkus, zmysel pre krasu, harméniu

e posiliovat’ zaklady hudobnosti, pestovat’ vzt'ah k spevu, prebudzat’ lasku k hudbe
e rozvijat tvorivost’ na zaklade fantazie

e rozvijat 'udové tradicie a folklor

posilnit’ tctu ku kultirnym hodnotam v blizkom okoli
rozvijat’ zaklady vzt'ahu ku klasickému umeniu
rozvijat’ talent a Specifické schopnosti deti

podielat’ sa na priprave kultirnych podujati v oddeleni
nadobudat’ zaklady tvorivych schopnosti a zru¢nosti

3.6 Telovychovna oblast’

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

podporovat’ prirodzeny zdujem o pohybové aktivity

hravou formou odstranovat’ strach z cvicenia u niektorych jedincov

viest’ deti k sebaovladaniu — vediet’ sa zmierit’ aj s prehrou

kultivovat’ zakladné hygienické navyky

rozvijat’ schopnost’ relaxovat’ pravidelnym cvi¢enim a pohybom

pochopit’ skodlivost’ fajéenia, alkoholu a inych drog

pochopit’ vyznam pravidelného pohybu a cvi€enia, dodrziavat’ zakladné zasady
zdravej vyzivy

osvojit’ si zakladné principy zdravého Zivotného Stylu

e rozvijat Sportovy talent a schopnosti

Jednotlivé tematické oblasti vychovy sa mozu vzajomne prelinat’:
e Prelinanie obsahu jednotlivych tematickych oblasti vychovy — komplexnej$i rozvoj
osobnosti deti
e Vicsina uloh plni ciele viacerych tematickych oblasti su¢asne

4 VYCHOVNY PLAN

Vychovny plan vychadza z principov vychovy a vzdelavania. Obsahuje zoznam oblasti
vychovy s vymedzenim najmensieho poctu hodin v rdmci celého vychovného programu alebo
ich ucelenych casti.

Vychovno-vzdelavacia &innost’ v SKD je projektovana tak, aby sa uspokojovali zaujmy
arozvijali schopnosti vSetkych deti, aby sa v priebehu dna striedal odpocinok a relax so
vzdelavanim ( priprava na vyucovanie ), ¢1 zdujmovymi a vychovno-vzdeldvacimi aktivitami.

Nazov Pocet vychovno-vzdeldvacich aktivit
TOV 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik




VZOV 144 144 180 180

SVOV 18 18 18 18

PTOV 18 18 18 18

PEOV 18 18 18 18

EVOV 18 18 18 18

TVOV 36 36 36 36
5 VYCHOVNY JAZYK

Vychovny jazyk: slovensky
Snahou v SKD je, aby deti pouzivali spisovne Statny slovensky jazyk nielen v pisomnej ale
1 v Ustnej forme.

6 PERSONALNE ZABEZPECENIE

V SKD pracuju pedagogicki zamestnanci s pozadovanym kvalifikaénym predpokladom pre
vykon funkcie. Vychovavatelia su schopni ako sucast’ pedagogického zboru a celkovej uciacej
sa a znalostnej organizacie Skoly spolupracovat’ a spoluutvarat’ vzajomné podporné pracovné
prostredie pri operativnom rieSeni pracovnych problémov.

Pomoc a spoluprécu pri vychovno-vzdeldvacom procese podla potreby poskytuju:

. triedny ucitel’

. Skolsky $pecialny pedagog

. Skolsky psycholog

. vychovny poradca

7  MATERIALNO - TECHNICKE PRIESTOROVE
PODMIENKY

Priestory a ich vybavenie pri vychove vo vol'nom cCase silne ovplyviiujua psychickt pohodu deti
a tym aj ich dusSevné zdravie. Priestory, v ktorych prebieha vychova a travenie vol'ného casu
vyhovuji hygienickym, pedagogickym a estetickym poZiadavkam. Z hygienického hl'adiska je
vyznamna vel'kost priestoru vzhl'adom k poctu deti, istota, vetranie, teplota, vlhkost’ vzduchu,
hlu¢nost’, zariadenie ndbytkom. Herna a kazda trieda je zabezpecena Cistickami vzduchu. Kde
je to potrebné, st zabezpecené germicidne ziarice. Po celej Skole su dezinfekéné zariadenia na
dezinfekciu ruk.

SKD je su¢astou ZS, po vyucovani prebieha jeho &innost’ v triedach. Vicsina tried je
vybavenych podlozkami tatami, kde prebiecha relaxacnd a oddychova Cinnost. Triedy st
priestorovo primerané, svetlé a Cisté. V sti¢asnom obdobi st ucebne vymal'ované, je v nich
novy nabytok. Kazdé oddelenie ma svoje hracky, stolové a spolocenské hry, knihy. Je vSak na



Skodu, ze z priestorovych dévodov nema kazdé oddelenie samostatni miestnost’. Madme jednu
vel'kd, novo vymal'ovanu hernu, ktoré je icelovo zariadend a slizi na sustredenie deti na ranne;j
a poobednajsej ¢innosti. V herni st dve vel'ké zabudované skrine s posuvnymi dverami, kde su
ulozené spolocenské hry, papiere na kreslenie, materidl na tvoriva c¢innost’, lopty. Na
odpocinkovu ¢innost’ deti vyuzivaju koberce, molitany, sedacky, sedacie vaky, taburetky.
V herni je dostatok stolov a stolic¢iek pre deti, ktoré si cheu kreslit’, pripadne sa zahrat’ stolové
hry. Vybavenie obsahuje dostatok spoloCenskych hier, hraCiek, kniznicu, televizor, DVD,
VIDEO, CD prehrava¢. Heriiu vyuzivame denne nielen na ranna a zavere¢nu c¢innost’, ale
aj v nepriaznivom pocasi. Pocas pandemickych opatreni mézu byt sticasne v herni iba deti
jedného rocnika.

Okrem herne mame k dispozicii velki amalu telocvicnu, ktoré tiez vyuzivame pri
nepriaznivom pocasi a pri Sportovych sut’aziach.

Deti SKD médzu pouzivat’ pre svoju &innost’ aj novo vybudovani kluboviiu.

Na vychovno-vzdelavaci proces vo vychove mimo vyucovania mame k dispozicii knihobudku
vo vestibule Skoly a Skolskt kniznicu.

Na pohybové aktivity deti vyuzivaju vychovavatel’ky Skolski zahradu, ktord je doplnena
hrovymi prvkami, verejné detské ihriska a pril'ahlé¢ zelené plochy v blizkosti Skoly. Mame
ur¢eného spravkynu skolskej zahrady/ihriska, ktora pravidelne kontroluje stav hrovych prvkov
a zapisuje do dennika.

V oblastiach vychovy sa zaoberame aj gastronémiou a vtedy vyuzivame cvi¢ni kuchynku,
v ktorej je nové, moderné vybavenie.

SKD ma nevyhovujice priestory na prezavanie a prezliekanie. Satne su sice pri kazdej triede,
ale st nedostacujiice hlavne v zimnych a jesennych mesiacoch, kedy maju deti na sebe viac
vrstiev obleCenia. VyrieSilo sa to skrinkami na prezuvky a do Satni si deti veSaji iba kabaty
a zvrchniky.

Na skolské stravovanie sliZzi priestranna novo vymalovand jedalenn s novym nabytkom /stoly
a stoliCky/. Deti v nej obeduji pod dozorom vychovavateliek. V skolskej jedalni je moznost’
vyberu z dvoch hlavnych jedal.

Vychovavatel’ky maji samostatny kabinet, ktory je primerane vybaveny. Kazda
vychovavatel’ka ma k dispozicii svoj stol, stoli¢ku, tablet, ktory pouziva denne na vyvolavanie
deti ¢ipovacim systémom, na vyplianie ETK, na kontrolu platieb svojho oddelenia.

SKD nema bezbariérovy pristup.

Na kultare vzhladu a vyzdobe priestorov, ktoré¢ vyuzivame pre Cinnost,, sa podielame spolu
s det'mi.

8 PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY
ZDRAVIA PRI VYCHOVE

Zamestnanci Skoly sa pravidelne kazdy rok zicastiiuji Skolenia o bezpeCnosti a ochrane
zdravia pri praci aproti poZiaru a poskytovani prvej pomoci. Vedomosti si preverené
zavereCnym testom u kazdého zamestnanca Skoly. Nad dodrZiavanim bezpec¢nosti a ochrany
zdravia sa vykonavaju periodické kontroly z vysSich organov. Podl'a harmonogramu sa na skole
vykonavaju revizie elektrickych, plynovych, telocviénych a inych zariadeni. Na zaciatku
Skolského roka, ale aj priebezne pocas celého Skolského roka (hlavne pred kazdymi
prazdninami a pred kazdou hromadnou akciou) su deti poucené o dodrziavani bezpecnosti
a o ochrane zdravia pri vzdeldvani a vychove a s obsahom Skolského poriadku. S obsahom
Skolského poriadku st oboznameni aj rodicia.



Organizacia vychovno—vzdelavacej ¢innosti a Skolskom klube deti sa realizuje v stilade s:
e vyhlaskou MS SR 306/2009 Z.z. o skolskych kluboch deti, §kolskom stredisku
zaujmovej ¢innosti, centre volného ¢asu, Skolskom hospodarstve a stredisku odborne;j
praxe;

Prevadzka SKD je v ¢ase: rano od 6,30 hod. — poobede do 17,30 hod.

Cinnost’ realizujeme prostrednictvom viacerych zloziek: relaxacnej, oddychovej, tvorive;j,
Sportovej, priprave na vyucovanie.

Hlavné ciele éinnosti:

= Priprava na vyucovanie, didaktické hry, aktivity

= Efektivne vyuzivanie vol'ného ¢asu

= Prevencia pred neziaducimi vplyvmi

= Viest’ deti k vytrvalosti, ¢estnosti, priatel'skému pristupu k inym

= Rozvoj schopnosti prijimat’ zodpovedné rozhodnutia, reSpektovat’ inych
= Osvojovat’ si pravidla slusného spravania, lasky k 'ud’om, k prirode

Podmienkou plnenia vSetkych uvedenych cielov je vytvorenie prostredia, ktoré detom
umoziuje spoloénit Cinnost’® v ase mimo vyufovania Vv nestresujicich situdcidch
a funk&nom priestore, ktoré spifia podmienky tvorivosti, navodzuje kreativitu a dava
prilezitost’ k sebarealizacii. Doélezitym prvkom je interakcia vSetkych zc€astnenych
¢initelov, medzi ktoré patri socialna klima Skoly, empatia vychovavateliek, rezim dia
s dostatkom pohybu, otvorené vztahy medzi vychovavatel’kami, detmi a rodi¢mi. Len pri
zaisteni tychto podmienok moéze SKD plnit svoju socialnu, relaxadni, regeneraénii
a vychovnu funkciu.

V SKD je zabezpetena nepretrzité starostlivost’ a dohl’ad na deti pred a po vyucovani.
Osvetlenie /nové svetld/ a vykurovanie tried je dostatocné.

Na dobrej Urovni su socialne zariadenia.

V SKD avskole plati pisomny zakaz fajéenia vo vietkych objektoch, pitia alkoholu
a pouZzivania inych Skodlivin v Skole a v okoli.

V oblasti prevencie proti Sikanovaniu a protidrogovej vychovy su pravidelne pripravené
odborné prednasky a aktivity zamerané na uvedenu tematiku.

V kabinete vychovavateliek je umiestena lekarnicka, v pripade prejavov akutneho ochorenia
dietat’a, vychovavatel’ka bezodkladne telefonicky informuje zakonnych zastupcov, ktorych tel.
¢. st uvedené v prihlaskach deti.

Délezity je vhodny stravovaci a pitny rezim deti.

V skole je nainstalovany Rajo automat na mlieko a mlie¢ne vyrobky.

Vsetky deti, ktoré navitevuju skolsky klub deti, sii oboznamené s vniitornym poriadkom SKD,
ktory st povinné dodrziavat’.

9 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA DETI

V z&ujme pozitivneho osobnostného rozvoja diet’at’a je vhodné, aby vychovavatel’ uplatiioval
humanistické hodnotenie, pri ktorom:



e dodrziava vychovné zasady: Uznévajte cenu — oceiite
Vo vsetkom hl'adajte klady
Nesetrite chvélou
Vyjadrujte ndklonnost,, uznanie
Viac povzbudzujte, vyslovujte doveru
e poOsobi na vytvaranie pozitivneho sebahodnotenia cez odporucania:
- bezpodmienecne prijat’ diet’a také, aké je a vyjadrovat’ pozitivny vzt'ah k nemu
- pripisovat’ mu pozitivne vlastnosti, najst nieCo pozitivne aj v dietati s poruchami
spravania a s nizkym sebavedomim a vhodnym spdsobom ho podporit’
- nevyslovovat’ globalne negativne sudy o diet’ati, pri neziadicom spravani treba
poukazat’ na negativne dosledky takéhoto spravania.
Ciel'om hodnotenia je poskytnut’ detom a ich rodi¢om spitna vizbu o spravani diet'at’a, o jeho
pokrokoch vo vychovno-vzdelavacom procese, ¢o mu ide najlepsie, kde mé rezervy. Vel'mi
ucinnd je forma sebahodnotenia, kde si dieta ma moznost’ obh4jit’ svoje spravanie, €i rieSenie
problému a motivuje ho k d’alSiemu sebazdokonal'ovaniu.

Metodika hodnotenia diet’at’a

Individualny pristup v hodnoteni

Partnerska komunikacia

Otvorenost” hodnotenia

Pozitivna orientacia hodnotenia

Smerovanie k sebahodnoteniu a aktivnemu podielu diet'ata na hodnoteni

10 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA
ZAMESTNANCOV SKD

Vnutorny systém kontroly pedagogickych zamestnancov v nasom SKD orientujeme
predovsetkym na zvySovanie kvality vychovno-vzdelavacej ¢innosti, najméa na plnenie ciel'ov,
ktoré sme si stanovili vo vychovnom programe SKD.
Vyuzivame: Permanentné sebahodnotenie, autoevalvaciu vychovavateliek
Motivacny rozhovor, spojeny s vyhodnotenim planu osobného profesijného
rastu
Hodnotenie klimy a atmosféry v oddeleni
Analyzu planu vychovno-vzdeldvacej ¢innosti vychovavatel'a v oddeleni jeho
deti ( pestrost’, zastapenie vSetkych TOV, nddvéznost’ ).
Hodnotenie vysledkov v oblasti d’al§ieho vzdelavania, uplatiiovania inova¢nych
metod prace, aplikovanie Specifickych zrucnosti, tvorba projektov
Spétnt vizbu od deti
Spétnu viazbu od rodiCov
Hodnotenie verejnostou, zriad'ovatel'om, Skolskou in§pekciou
Minimalny program vychovavatel’ky, ktory bol upraveny v sk. r. 2020/2021
Osobny plan vychovavatel’ky
Vz4jomné hodnotenie vychovavatel'ov pocas online Rotaklubov



Nastroje hodnotenia

Pozorovanie — vramci projektov, Skolskych akcii, $k6l v prirode, skupinovych prac,
prezentacii, kurzov, seminarov;

Obchadzkové dni — navstevy vedenia Skoly, rozsireného vedenia $koly i samotnych kolegov
s cielom pozitivneho hodnotenia prace kolegov;

Hospitacie (klinicka supervizia vedenia §koly) — uskutociuje riaditel’ka skoly, jej zastupkyne,
vedica SKD ako aj veduci metodickych orginov; musia byt dopredu oznamené
s predhospitaénym rozhovorom a naslednym pohospitaénym rozborom, vyzadované su
vzajomné hospitacie medzi jednotlivymi vyucujucimi (vychovavatel'kami), z ktorych sa robia
zdznamy (pozri Interny metodicky material €.9/2011-RS SUPERVIZIA VEDENIA SKOLY
— jeho stucast'ou je aj autohodnotiaci dotaznik pre ucitela);

Rozhovory — neformélne rozhovory, pravidelné hodnotiace rozhovory so vSetkymi
zamestnancami.

11. POZIADAVKY NA PROFESIJNY ROZVOJ
PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

Zameranie a ciele naSho vychovného programu ako aj analyza sucasné¢ho stavu d’alSicho
vzdelavania vychovavateliek ukazuje potrebu orientacie sa d’alSieho vzdelavania najmai na :
e metddy efektivnej komunikacie
e pracu s modernymi IKT
e problematiku ochrany detskych a I'udskych prav, predchadzaniu vSetkych foriem
diskrimindcie a intolerancie
e aktivity zamerané na rozvoj kritického myslenia
e zdokonal'ovanie profesijnej sposobilosti
e udrZiavanie azvySovanie kompetencie vychovavatelov (spdsobilost efektivne
vychovavat a vzdelavat)
e metody zazitkovej vychovy

Pléan profesijného rozvoja

Kazdy pedagogicky a odborny zamestnanec je povinny vzdeldvat’ sa a pracovat’ na svojom
osobnom profesijnom rozvoji, planovat’ si vzdelavanie formou planu profesijného rozvoja
(zakon ¢.138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch). V
stlade s touto povinnostou si vSetci PgZ a OdZ v koordinacii vedicich MO premyslia a
naplanuju, aké vzdelavania chcu absolvovat’ v najblizsich 4 rokoch a konkrétne v Skolskom
roku 2021/2022 * inovaéné * atestaéné * kvalifika¢né. Clenovia jednotlivych MO si doplnia
do zdiel'anej tabul’ky svoje planované vzdelavania.

Pripravuju sa povinné e-learningové skolenia ku GDPR a pocitacovej bezpe€nosti, ktoré
budt ukoncené testom. Skolenia: * ,,Nariadenie GDPR v praxi — povinnosti zamestnancov
a veducich pracovnikov* a * , Internetova a pocitacova bezpecnost™ + test.

Za pedago gické}}o zamestnanca v Skolskom klube deti méze byt prijaty vyhradne
zamestnanec, spliajici:
e kvalifikacné predpoklady s podmienkou zaujmu o svoj osobny kariérny rast;



e ochotny absolvovat’ tréning Vysoko efektivneho ucenia — Integrované¢ho tematického
vyucovania,
e ochotny absolvovat’ skolenie R + R.



