Zmiana regulaminu rekrutacji i uczestnictwa obowiazujacego od 14.12.2018:
1. Wprowadzone zostajq punkty 5-10 w § 5 Zasady udziatu w projekcie
2. Wprowadzony zostaje § 6 Postanowienia koncowe

Nowa wersja regulaminu obowiazuje od 15.03.2019.

REGULAMIN REKRUTACIJI I UCZESTNICTWA DLA PODOPIECZNYCH MLODZIEZOWEGO OSRODKA
WYCHOWAWCZEGO WE WROCLAWIU

W PROJEKCIE MtODZI ZAWODOWCY

finansowanego ze srodkow Unii Europejskiej — Europejskiego Funduszu Spotecznego

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020
oraz srodkéw Gminy Wroctaw

Umowa o dofinansowanie nr: RPDS.09.01.01-02-0047/17-00 z dnia 05.04.2018.
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Dolnoslaskiego 2014-2020

0$: 9 Wiaczenie Spoteczne
Dziatanie: 9.1 Aktywna integracja

Grupa docelowa sg podopieczni i podopieczne MOW

Zapraszamy do zapoznania sie z regulaminem i przystapienie do procesu rekrutacji!

Szczego6towe informacje w biurze projektu — pokaéj 9, ul. Borowska 101, Wroctaw

Wroctaw, 15.03.2019
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§1

Definicje stosowane w Regulaminie

RPO WD 2014-2020 - Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014-2020.

EFS - Europejski Fundusz Spoteczny.

IZ/IP RPO WD 2014-2020 - Instytucja Zarzadzajgca/Instytucja Posredniczaca Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014-2020 - odpowiednio Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa
Dolnoslaskiego i Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy.

Dokumentacja programowa - wszelkie dokumenty regulujace wdrazanie projektow wspotfinansowanych w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w latach 2014-2020, w tym Wytyczne do realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014 - 2020,
RPO WD 2014-2020, Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych RPO WD 2014-2020.

MOS - Miodziezowy Os$rodek Socjoterapii nr 2 z siedzibg ul.Kielecka 51a we Wroctawiu - realizator projektu w
imieniu beneficjenta - Gminy Wroctaw.

MOW - Mtodziezowy Os$rodek Wychowawczy (wchodzacy w sktad Zespotu Placowek Oswiatowych nr 3 -
ZP03) z siedzibg ul. Borowska 101 we Wroctawiu - realizator projektu w imieniu beneficjenta - Gminy
Wroctaw.

Projekt - tj. projekt pn. MLODZI ZAWODOWCY, realizowany przez MOS i MOW, w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslaskiego 2014-2020, finansowany ze srodkow Unii Europejskiej i
Gminy Wroctaw.

Podopieczni/podopieczne MOS - miodziez (dziewczeta i chtopcy) w wieku 15 - 18 lat, przebywajaca w
osrodku socjoterapeutycznym.

Podopieczni/podopieczne MOW - mitodziez (dziewczeta i chtopcy) w wieku 15 - 18 lat (i powyzej 18 r.z.)
przebywajaca w osrodku wychowawczym.

Kandydat/kandydatka - osoba =zainteresowana udzialem w projekcie, ktéra przystgpita do procesu
rekrutacji do projektu — w tym podopieczni/podopieczne MOW i MOS oraz ich rodzice/opiekunowie prawni.
Uczestnik/uczestniczka - osoba zakwalifikowana do projektu przez opiekuna/nke merytorycznego/na,
ktora rownoczesnie zaakceptowata i podpisata dokumentacje uczestnika — w tym podopieczni/podopieczne
MOW i MOS oraz ich rodzice/opiekunowie prawni. Uczestnicy spetniajq kryteria grupy docelowej projektu,
zgodne z dokumentacjq programowg.

Dokumentacja rekrutacyjna - komplet dokumentéw, wypetnionych i zaakceptowanych podpisem,
niezbednych do rozpoczecia udziatu w projekcie, tj. Deklaracja uczestnictwa w projekcie wraz z Formularzem
danych osobowych powierzonych do przetwarzania oraz stosownymi o$wiadczeniami.

Opiekun/ka merytoryczny/a - osoba wskazana przez Dyrekcje MOS Ilub Dyrekcje MOW do petnienia
nadzoru nad dziataniami merytorycznymi realizowanymi w projekcie, dokonujaca ostatecznej kwalifikacji
kandydatéw/kandydatki do uczestnictwa w projekcie.

Regulamin - niniejszy regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.
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§2

Informacje ogdlne

Projekt pn. MLODZI ZAWODOWCY, realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014-2020, O$ 9, Dziatanie 9.1, finansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej i
Gminy Wroctaw.

Projekt realizowany jest na terenie Miasta Wroctawia.

Beneficjentem (wnioskodawca) projektu jest Gmina Wroctaw z siedzibg pl. Nowy Targ 1-8, 59 - 141
Wroctaw.

Realizatorami projektu w imieniu Gminy Wroctaw sa:

1) Miodziezowy Osrodek Socjoterapii nr 2, z siedzibg ul.Kielecka 51a we Wroctawiu; tel/fax: (71) 798-67-45,

mail: sekretariat.mos@wroclawskaedukacja.pl

2) Mtodziezowy Os$rodek Wychowawczy (wchodzacy w sktad Zespotu Placéwek Oswiatowych nr 3, ZPO 3) z
siedzibg ul. Borowska 101 we Wroctawiu; tel. (71) 798-43-84, mail:

sekretariat.zpo3@wroclawskaedukacja.pl.

Gtéwne biuro projektu znajduje sie w siedzibie MOW (pokdj nr 9) i dostepne jest dla 0sdb zainteresowanych w

godzinach od 9.00 do 13.00 w dni robocze. Biuro projektu dla MOS znajduje sie w siedzibie MOS (pokdj nr 2) i

dostepne jest dla oséb zainteresowanych w godzinach od 9.00 do 13.00 w dni robocze. W biurach projektu

dostepny jest m.in. regulamin w wersji drukowanej oraz dane kontaktowe opiekundéw merytorycznych

nadzorujacych wsparcie realizowane w ramach projektu.

Czas trwania projektu: od 01.11.2018 do 31.07.2021.

Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie szans na aktywna integracje i podniesienie zdolnosci do

zatrudnienia 311 podopiecznych MOS i MOW w okresie od XI/2018 do VII/2021 poprzez wiaczenie ustug

aktywnej integracji o charakterze spotecznym i zawodowym dla miodziezy i ich rodzin do programu zajec

placéwek.

Uczestnikami (grupa docelowaq) projektu sa:

1) podopieczni i podopieczne MOS (191 osdéb) oraz ich rodzice/opiekunowie prawni (96 0sob)

2) podopieczni i podopieczne MOW (120 oséb).

9. Uczestnicy i uczestniczki spetniajaq kryteria grupy docelowej projektu, zgodne z dokumentacjg
programowa.

Projekt obejmuje wsparciem wymienione wyzej grupy docelowe w latach szkolnych 2018/2019, 2019/2020 i

2020/2021.

Zatozenia projektowe wymienione w punktach 6-10 powyzej mogg ulec zmianie (np. zmiana termindw,

zmiana danych liczbowych) w uzasadnionych przypadkach. Takie zmiany nie wymagajq aktualizacji

regulaminu, a informacja o nich zostanie na biezaco przekazana uczestnikom i uczestniczkom projektu, o ile

maja wptyw na ich rekrutacje i udziat w projekcie.
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§3

Proponowane formy wsparcia w projekcie dla podopiecznych MOW

W ramach projektu proponowane sg nastepujace formy wsparcia dla podopiecznych MOW:

1)

2)

3)

4)

5)

opieka merytoryczna sprawowana przez osoby wybrane sposrdd personelu MOW, ktorych zadaniem jest

nadzorowanie prawidtowej realizacji zaje¢ oraz towarzyszenie uczestnikom/uczestniczkom przez caty czas

udziatu w projekcie.

pierwsze wsparcie na etapie rekrutacji do projektu, czyli rozmowy indywidualne z psychologiem lub

pedagogiem i doradcg zawodowym.

opracowanie indywidualnych plandéw dziatania, w celu wyznaczenia zindywidualizowanej Sciezki wsparcia w

projekcie. Na tej podstawie nastepuje przydziat na konkretne zajecia w ramach ustug aktywnej integracji

(w tym obowigzkowo na zajecia o charakterze spotecznym dla kazdego uczestnika/uczestniczki). Podstawa

do realizacji wsparcia jest rowniez umowa miedzy uczestnikiem/uczestniczkg a opiekunem/nka,

merytorycznym/na.

zajecia w ramach instrumentéw aktywnej integracji o charakterze spotecznym:

— Poradnictwo psychospoteczne, w tym: Agresja i metody radzenia sobie z nig, Stres i metody radzenia
sobie z nim, Integracja i budowanie partnerstwa w grupie (w tym zajecia w formule wyjazdowej).

- Treningi kompetencji i umiejetnosci spotecznych: Indywidualne treningi koncentracji uwagi.

zajecia w ramach instrumentow aktywnej integracji o charakterze zawodowym:

— Indywidualne doradztwo zawodowe

—  Grupowe doradztwo zawodowe

— Zajecia z zakresu zawodoznawstwa

—  Kursy Umiejetnosci Zawodowych

—  Kursy Zawodowe

Ramowy harmonogram zaje¢ jest dostepny w biurze projektu i u opiekunéw/nek merytorycznych. Co miesigc

sporzadzany jest harmonogram szczegdtowy zajec dostepny u opiekundéw/nek merytorycznych.

Zatozenia projektowe wymienione w punktach 1-3 powyzej mogq ulec zmianie w uzasadnionych przypadkach.

Takie zmiany nie wymagajq aktualizacji regulaminu, a informacja o nich zostanie na biezaco, bezposrednio

przekazana uczestnikom i uczestniczkom projektu.
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§4

Zasady rekrutacji uczestnikoéw i uczestniczek do projektu

Udziat w procesie rekrutacji, jak i w catym projekcie jest bezptatny dla podopiecznych MOW.
Rekrutacja do projektu dokonywana w siedzibie MOW.
Rekrutacja zaktada stosowanie polityki rownych szans, w tym réwnosci ptci. Kobiety i mezczyzni maja rowny
dostep do wszystkich form wsparcia proponowanych dla poszczegdinych grup docelowych w ramach
niniejszego projektu. Osoby z niepetnosprawnosciami moga liczy¢ na udogodnienia zaréwno w aspekcie
dostepu do procesu rekrutacji (np. sale na poziomie ,0” w budynkach), jak rowniez organizacji i zakresu
zajeé, zgodnie z potrzebami i oczekiwaniami.
Informacja nt. rekrutacji podana jest do wiadomosci 0sob zainteresowanych za posrednictwem:
1) bezposrednich spotkan z opiekunem/nkg merytorycznym/ng
2) spotkan grupowych informacyjno-motywacyjnych organizowanych w miare potrzeb przez MOW
3) informacji umieszczanej wraz z regulaminem na tablicach ogtoszen w MOW.
Uczestnikami/uczestniczkami projektu mogg by¢ osoby, ktéore w dniu podpisania dokumentacji uczestnika
spetniaja nastepujace kryterium: sa podopiecznymi MOW
Rekrutacja uczestnikdw i uczestniczek przeprowadzana jest w ramach trzech lat szkolnych:
1) 2018/2019 - termin rekrutacji: I kwartat 2019
2) 2019/2020 - termin rekrutacji: wrzesien - pazdziernik 2019
3) 2020/2021 - termin rekrutacji: wrzesien - pazdziernik 2020
Dopuszcza sie prowadzenie rekrutacji ciagtej trwajacej w trakcie wskazanych powyzej lat szkolnych, w
przypadku nowych przyjec¢ podopiecznych do MOW.
Rekrutacja podopiecznych MOW ograniczona wytacznie do tej grupy docelowej. Proces realizowany jest przez
psychologa/pedagoga, doradce zawodowego i opiekundow/nki merytorycznych/ne.
Wszyscy podopieczni i podopieczne MOW majg mozliwos¢ i szanse przystapienia do projektu — przystgpienie
uzaleznione jest jedynie od motywacji do udziatu w okreslonych formach wsparcia i odpowiedzialnosci za
czynny udziat w projekcie.
Zaktada sie rekrutacje na poziomie 120 podopiecznych MOW, w tym 46 dziewczat i 74 chtopcow, biorac pod
uwage aktualng liczbe miejsc w osrodku.
Rekrutacja podopiecznych MOW skfada sie z nastepujacych elementdéw:
1) spotkania informacyjno - motywacyjne dla podopiecznych MOW organizowane w MOW w miare potrzeb.
2) pierwsze wsparcie na etapie rekrutacji — jest to rozmowa indywidualna z psychologiem lub pedagogiem i
doradcg zawodowym, ktorej celem jest m.in. roztadowanie emocji i ewentualnego stresu zwigzanego z
udziatem w procesie rekrutacji, przetamania zidentyfikowanych barier w przystapieniu do projektu,
szczegbtowego wyjasnienia korzysci ptynacych z przystapienia do projektu, okreslenia poziomu
motywacji i gotowos$ci do zmiany, prawidtowego rozpoznania faktycznych potrzeb i kompetencji
kandydata/kandydatki pod katem odpowiednich form wsparcia, wstepne omodwienie mozliwosci
uczestniczenia w konkretnych zajeciach. Karta z I wsparcia na etapie rekrutacji stanowi zalacznik nr 1
do regulaminu.
3) podsumowanie spotkania na I etapie rekrutacji wraz z rekomendacjami dotyczacymi form wsparcia i
dodatkowej, w razie potrzeby, motywacji do podjecia udziatu i utrzymania uczestnika/uczestniczki w
projekcie.
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4) analiza wynikdéw wsparcia na etapie rekrutacji i rekomendacji przez opiekundéw/nki merytorycznych/ne.
5) przeprowadzenie, w razie potrzeby, dodatkowych rozmoéw motywujacych z kandydatami/kandydatkami
w celu przystapienia do projektu.

. W przypadku niezakwalifikowania kandydata/kandydatki do udziatu w projekcie, ma on/ona mozliwosé
spotkania z opiekunem/nkg merytorycznym/ng w celu ponownej analizy wyniku rekrutacji i podniesienia
motywacji do udziatu w projekcie. W przypadku oceny pozytywnej, kandydat/kandydatka przystepuje do
projektu w trakcie jego trwania, a opiekun/ka merytoryczny/na aktualizuje liste uczestnikow i uczestniczek
projektu.
W ramach procesu rekrutacji podopiecznych MOW nie przewiduje sie przyznawania punktacji, ze wzgledu na
rekrutacje zamknieta na poziomie odpowiadajacym maksymalnej liczbie podopiecznych MOW.
Ostateczny udziat w projekcie potwierdza podpisanie wypetnionej dokumentacji rekrutacyjnej, tj. Deklaracji
uczestnictwa w projekcie wraz ze stosownymi o$wiadczeniami i formularzem danych osobowych. Podpisanie
dokumentacji jest jednoznaczne z akceptacja niniejszego regulaminu. Dokumentacja dostepna jest w biurze
projektu w MOW oraz na stronach internetowych MOW.
Regulamin zawiera stosowne wzory dokumentacji rekrutacyjnej: dla podopiecznych MOW - zatacznik nr 2 do
regulaminu.
Dopuszcza sie zmiany w tresci wzorow dokumentacji rekrutacyjnej w przypadku aktualizacji stosownych
zapisow w dokumentacji programowej, odpowiedniego wskazania/rekomendacji I1Z/IP RPO WD 2014-2020, w
tym zakresie lub innych przepisdéw regulujgcych monitorowanie uczestnikow projektow wspoétfinansowanych z
EFS lub ochrone danych osobowych. Nowe wzory dokumentéw bedg dostepne w biurze projektu MOW oraz na
stronie internetowej MOW.
Opiekun/ka merytoryczny/na sporzadza liste uczestnikow i uczestniczek projektu, zakwalifikowanych do
udziatu w projekcie.
Wszyscy/tkie kandydaci/kandydatki informowani s o =zakwalifikowaniu do projektu osobiscie przez
opiekunéw/nki merytorycznych/ne.
Brak wypetnienia i podpisania dokumentacji rekrutacyjnej, w czasie wyznaczonym przez MOW (najpdzniej w
dniu rozpoczecia pierwszych zaje¢), oznacza brak mozliwosci uczestnictwa w projekcie i skreslenie z listy

uczestnikow i uczestniczek.
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§5

Zasady udziatu w projekcie

1. Po zakwalifikowaniu do projektu uczestnicy/uczestniczki zapraszani sq na spotkania w celu wyznaczenia
$ciezki wsparcia w projekcie. Dla podopiecznych MOW spotkania odbywaja sie z opiekunem/nka
merytorycznym/ng i doradcg zawodowym.

2. Podczas rozmowy ustala sie ewentualne wsparcie uczestnikdéw/uczestniczek w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa, aby wykluczy¢ realizacje takich samych form wsparcia.

3. Na spotkaniach sporzadzane sg stosowne dokumenty z udziatem uczestnikéw i uczestniczek:

1) dla podopiecznych MOW:
- indywidualne plany dziatania, w celu wyznaczenia zindywidualizowanej $ciezki wsparcia w
projekcie. Na tej podstawie nastepuje przydziat na konkretne zajecia w ramach ustug aktywnej
integracji (w tym obowigzkowo na zajecia o charakterze spotecznym).
- umowa uczestnictwa podpisywana z opiekunem/nkg merytorycznym/ng, ktorej wzor stanowi
zatacznik nr 3 do regulaminu

4. Uczestniczki i uczestnicy projektu zobowigzujg sie do:

a) zapoznania sie i przestrzegania niniejszego regulaminu;

b) rzetelnego i zgodnego ze stanem faktycznym uzupetnienia i podpisania dokumentacji rekrutacyjnej;

c) aktywnego uczestnictwa w kazdym dziataniu, do ktorego zostanie zakwalifikowany/a, sposrod wskazanych
w § 3 punkt 1i2;

d) przygotowywania sie do dziatan w ramach projektu, zgodnie ze wskazoéwkami prowadzacego zajecia;

e) potwierdzania swojego uczestnictwa na zajeciach na listach obecnosci;

f) biezacego informowania opiekunéw/nki merytorycznych/ne o wszystkich zdarzeniach mogacych zakitécié
dalszy udziat w projekcie;

g) informowania opiekundw/nki merytorycznych/ne o zmianie jakichkolwiek danych podanych na etapie
rekrutacji do projektu;

h) utrzymywania statego kontaktu z opiekunami/nkami merytorycznymi oraz udzielania niezbednych
informacji i odpowiedzi na pytania dotyczace udziatu w projekcie;

i) wypetniania ankiet oraz udzielenia wywiadéw monitorujgcych realizacje i efekty dziatania projektu;

j) udzielania informacji dotyczacych udziatu w projekcie instytucjom zaangazowanym w realizacje RPO WD
2014-2020 oraz instytucjom kontrolnym, upowaznionym do czynnosci kontrolnych projektu.

5. Udziat podopiecznych MOW w projekcie jest oceniany, poprzez badanie zmiany poziomu kompetencji
spotecznych i/lub zawodowych. Zakres podlegajacy ocenie okreslony jest w kwestionariuszach/ankietach.

6. Podniesienie kompetencji spotecznych lub/i zawodowych uczestnikéw i uczestniczek, ocenia opiekun/ka
merytoryczny/na podczas spotkan bezposrednich lub przeprowadzonych rozmoéw telefonicznych, w konsultacji
z osobami prowadzacymi zajecia, w tym z psychologiem, pedagogiem, doradcga zawodowym. Dziatanie to
stuzy rowniez monitoringowi wskaznikéw realizacji projektu.

7. Zajecia bedgq odbywac sie w dni robocze i w weekendy w czasie optymalnie dopasowanym do mozliwosci
uczestnikéw/uczestniczek i zgodnie z przyjetym harmonogramem zaje¢. Harmonogram moze by¢
aktualizowany w razie potrzeby, o czym opiekunki/nowie merytoryczne/ni bedg informowaé na biezgco

uczestnikéw i uczestniczki zajed.
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Nieuzasadniona nieobecnos¢ w wiekszosci dziatan przewidzianych dla uczestnika/uczestniczki oraz
niestosowanie sie do zatozen regulaminu, moze skutkowaé¢ skresleniem danej osoby z listy
uczestnikéw/uczestniczek. Taka decyzje podejmuje opiekun/nka merytoryczny/na po uzgodnieniu z
uczestnikiem/uczestniczka.

Uczestniczki i uczestnicy majg prawo do przerwania udziatu w projekcie w przypadku szczegdlnych
okolicznosci uniemozliwiajacych lub utrudniajacych uczestnictwo w projekcie. Rezygnacja poprzedzona jest
spotkaniem z opiekunem/nkg merytorycznym/ng, w celu omdwienia przyczyn rezygnacji i ewentualnego
zmotywowania do dalszego udziatu w projekcie.

Uczestniczki i uczestnicy maja prawo do zgtaszania wszelkich zastrzezen i uwag co do zakresu i
harmonogramu zajec¢ i wszelkich okolicznos$ci utrudniajacych udziat w zajeciach. W tym celu mozna skierowacd

sie do opiekuna/nki merytorycznego/nej lub Dyrektorki placowki.

§6

Postanowienia koncowe

Zastrzega sie prawo wprowadzenia zmian w niniejszym regulaminie w przypadku, gdyby byto to konieczne z
uwagi na zmiane warunkow realizacji projektu, pisemnego zalecenia wprowadzenia zmian ze strony 1Z/IP RPO
WD 2014-2002, badz innych organdw lub instytucji uprawnionych do przeprowadzenia kontroli realizacji
projektu, lub w innych uzasadnionych przypadkach.

Zastrzega sie prawo zaprzestania realizacji projektu w razie rozwigzania umowy o dofinansowanie projektu.

O wszelkich zmianach dotyczacych zasad i warunkdéw realizacji projektu, MOW poinformuje uczestnikéw oraz
zamiesci odpowiednie informacje na tablicach informacyjnych w budynkach placéwki.

W przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 1-3 powyzej, uczestnikom nie przystuguja zadne roszczenia
odszkodowawcze, w szczego6lnosci wobec beneficjenta i realizatora projektu.

Obowiazujace i aktualizowane wzory dokumentow i zatacznikdw opublikowane beda na stronie internetowej
MOW.

W zakresie spraw nie uregulowanych w regulaminie obowigzujg wytyczne oraz przepisy w zakresie wdrazania
RPO WD 2014-2020.

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 15.03.2019.
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Zataczniki do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie:

1. Zafacznik nr 1 Wzér Karty rekrutacji do projektu

2. Zatacznik nr 2 Wzor Deklaracji uczestnictwa w projekcie wraz ze wzorami stosownych oswiadczen oraz wzorem Formularza
danych osobowych powierzonych do przetwarzania — dla podopiecznych MOW

3. Zatacznik nr 3 Wzér Umowy uczestnictwa w projekcie dla podopiecznych MOW

Fundusze " DOLNY Unia Europejska | """

Europejskie iy
Europejski Fundusz Spoteczny L
Program Regionalny / SLASK




Zatacznik nr 1 Wzor Karty rekrutacji do projektu

KARTA z PIERWSZEGO WSPARCIA NA ETAPIE REKRUTACJI DO PROJEKTU MLODZI ZAWODOWCY
Imie i nazwisko kandydata/kandydatKi: .......ccciviiiiiininnnnnnrsrrsrsrsrs s

1. Przebieg rozmowy

w tym, m.in.

- roztadowanie emocji i ewentualnego stresu zwigzanego z udziatem w procesie rekrutacji,

- przetamanie zidentyfikowanych barier w przystapieniu do projektu,

- szczegbtowe wyjasnienia korzysci ptynacych z przystgpienia do projektu,

okreslenie poziomu motywacji i gotowosci do zmiany,

- wstepne rozpoznanie potrzeb i kompetencji kandydata pod katem odpowiednich form wsparcia,
- wstepne omdwienie mozliwosci uczestniczenia w konkretnych zajeciach

2. Ocena wynikow rozmowy przez psychologa i doradce zawodowego wraz z rekomendacjami dotyczacymi form wsparcia i
dodatkowej, w razie potrzeby, motywacji do podjecia udziatu i utrzymania uczestnika w projekcie.

1 - kandydat zdecydowanie odmawia udziatu w projekcie — konieczne spotkanie z opiekunem merytorycznym

2 - kandydat mato zmotywowany, ale deklaruje podjecie udziatu w projekcie (nalezy monitorowaé udziat w poszczegdlnych
formach wsparcia i wczesnie podejmowac dziatania zwiekszajace motywacje)

3 - kandydat zmotywowany i gotowy do podjecia udziatu w projekcie

Rekomendacje dotyczace form wsparcia (szczegétowy zakres wsparcia zostanie ustalony w IPD):

data, podpis doradcy zawodowego
3. Analiza wynikéw rozmowy i rekomendacji przez opiekuna merytorycznego;

4. Przeprowadzenie, w razie potrzeby, dodatkowych rozméow motywujacych z kandydatami w celu przystgpienia do
projektu
dotyczy/nie dotyczy

5. Odwotanie sie kandydata/kandydatki od negatywnej oceny rekrutacji, ponowna analiza Karty rekrutacji do projektu
oraz ponowna rozmowa motywujaca.
dotyczy/nie dotyczy

OSOBA ZAKWALIFIKOWANA / NIE ZAKWALIFIKOWANA DO PROJEKTU
(osoba zakwalifikowana kierowana jest w pierwszej kolejnosci na zajecia IPD)

Data, podpis opiekuna merytorycznego
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Zalacznik nr 2 Wzor Deklaracji uczestnictwa w projekcie wraz ze wzorami stosownych
oswiadczen oraz wzorem Formularza danych osobowych powierzonych do przetwarzania -
dla podopiecznych MOW

DOKUMENTACJA REKRUTACYJINA W PROJEKCIE MLODZI ZAWODOWCY
DEKLARACJA UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU

TR =) I 0T Ta 13- T A
(imie i nazwisko uczestnika/uczestniczki projektu)

deklaruje udziat w projekcie pn. MLODZI ZAWODOWCY, wspotfinansowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014 - 2020,
ze $rodkéw Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spotecznego, na podstawie umowy o dofinansowanie o numerze RPDS.09.01.01-02-0047/17-00 z dnia 05.04.2018.
Oswiadczam Ze zostatam/em poinformowana/y o wspétfinansowaniu projektu przez Unig Europejska w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie oraz akceptuje jego zapisy, tym samym zobowigzuje sie m.in. do systematycznego
udziatu w formach wsparcia, do ktérych zostatam/em zakwalifikowana/y.

Miejscowos¢, data

Podpis uczestnika/uczestniczki projektu
DEKLARACJA RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO/OPIEKUNKI PRAWNEJ]
B T o T2 s ToTa [T =TT o= AP

(imie i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego/opiekunki prawnej)

deklaruje udziat mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej

(imie i nazwisko uczestnika/uczestniczki projektu

w projekcie pn. MLODZI ZAWODOWCY, wspdifinansowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Dolnoslaskiego 2014 - 2020, ze $rodkéw Unii
Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spotecznego, na podstawie umowy o dofinansowanie o numerze RPDS.09.01.01-02-0047/17-00 z dnia 05.04.2018.

Oswiadczam Ze zostatam/em poinformowana/y o wspoffinansowaniu projektu przez Unie Europejskg w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Os$wiadczam, ze moje dziecko/podopieczny/podopieczna spetnia kryteria grupy docelowej projektu uprawniajace do udziatu w projekcie, w tym:

1) przebywa w Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym we Wroctawiu, z siedzibg ul. Borowska, Wroctaw
Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie oraz akceptuje jego zapisy.
Wyrazam zgode na mozliwo$¢ nieodptatnego wykorzystania i rozpowszechniania przez Beneficjenta i Realizatora projektu (lub jego nastepcéw prawnych) w czasie trwania
realizacji projektu oraz w okresie nastepujacym po okresie realizacji projektu, wizerunku mojego dziecko/podopiecznego/podopiecznej do celéw marketingowych (katalogi,
foldery i inne publikacje) oraz na potrzeby informacji i promocji Europejskiego Funduszu Spotecznego w szczegdlnosci w materiatach zdjeciowych, audiowizualnych i

prezentacjach upublicznianych w mediach jak: Internet, prasa, telewizja itp., pod warunkiem, ze fotografia, nagranie zostato wykonane w trakcie trwania Projektu.

Miejscowos¢, data
Podpis rodzica/opiekuna prawnego/opiekunki prawnej
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FORMULARZ DANYCH OSOBOWYCH UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU

BT 1= I 0T Lo o T1=3= ] T N
(imie i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego/opiekunki prawnej)

uprzedzona/y o odpowiedzialnosci karnej zgodnie z art. 233 Kodeksu Karnego za zatozenie nieprawdziwego o$wiadczenia lub zatajenie prawdy, niniejszym oswiadczam, ze
nizej podane dane sa zgodne z prawda.

LP RODZAJ DANYCH DANE ZESTNIKA ZESTNICZKI PROJEKT

DANE UCZESTNIKA

1 KRAJ RZECZPOSPOLITA POLSKA
2 IMIE

3 NAZWISKO

4 PESEL

5 PLEC

WYKSZTALCENIE - nalezy podac ukonczone:

Gimnazjalne lub Nizsze niz podstawowe |ub Podstawowe |ub
Policealne lub Ponadgimnazjalne lub Wyzsze

Wskaz aktualny i najwyzszy poziom wyksztatcenia, ktory posiada
uczestnik/czka projektu w chwili przystapienia do projektu.

Wybierz wyksztatcenie ,nizsze niz podstawowe” w sytuacji, gdy osoba
nie osiagneta wyksztatcenia podstawowego.

6

Osobe z wyksztatceniem nizszym niz podstawowe wykazujemy w

zaleznosci od tego, czy ukonczyta zwyczajowo przyjety wiek na

zakonczenie edukacji na poziomie wyksztatcenia podstawowego:

* 0soba, ktéra posiada wiek ponizej zwyczajowo przyjetego wieku na

zakonczenie edukacji na poziomie podstawowym, powinna by¢

przypisana do poziomu - podstawowe;

« 0soba, ktéra posiada wiek powyzej zwyczajowo przyjetego wieku na

zakonczenie edukacji na poziomie podstawowym, powinna by¢

przypisana do poziomu - nizsze niz podstawowe.

DANE KONTAKTOWE

7 WOJEWODZTWO DOLNOSLASKIE
8 POWIAT WROCLAW
9 GMINA WROCLAW
10 MIEISCOWOSC WROCLAW
11 ULICA BOROWSKA
12 NR BUDYNKU 101
13 NR LOKALU NIE DOTYCZY
14 KOD POCZTOWY 50-551
15 TELEFON KONTAKTOWY 71-798-68-84

Fundusze - DOLNY Unia Europej o
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16 ADRES E-MAIL SEKRETARIAT.ZPO3@WROCLAWSKAEDUKACIA.PL
STATUS UCZESTNIKA W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU
17 Osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub TAK / NIE / ODMOWA PODANIA INFORMACII
etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia
18 Osoba bezdon_ma Iul3 dotknieta wykluczeniem z TAK / NIE
dostepu do mieszkan
19 Osoba z niepetnosprawnosciami TAK / NIE / ODMOWA PODANIA INFORMACII
20 Osoba w innej niz wymienione w punktach powyzej | 15,/ NIE / ODMOWA PODANIA INFORMACII
niekorzystnej sytuacji spotecznej
SZCZEGOLY WSPARCIA
STATUS OSOBY NA RYNKU PRACY W CHWILI
PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU
- osoba bezrobotna zarejestrowana w PUP
21 - osoba bezrobotna niezarejestrowana w PUP - osoba OSOBA BIERNA ZAWODOWO, W TYM UCZACA SIE
bierna zawodowo - osoba pracujaca; w tym: osoba
uczaca sie
22 RODZAJ PRZYZNANEGO WSPARCIA Ustugi aktywnej integracji

Miejscowos¢, data
Podpis rodzica/opiekuna prawnego/opiekunki prawnej

KLAUZULA INFORMACYINA W PRZYPADKU ZBIERANIA DANYCH NIE OD OSOBY, KTOREJ DANE DOTYCZA

Zgodnie z art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/79 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych
RODO) oraz w zwiazku z przystgpieniem mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej

(imie i nazwisko uczestnika/uczestniczki projektu)

do projektu pn. MLODZI ZAWODOWCY, wspoétfinansowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014 - 2020, ze $rodkéw Unii
Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spotecznego, na podstawie umowy o dofinansowanie o nhumerze RPDS.09.01.01-02-0047/17-00 z dnia 05.04.2018., przyjmuje do
wiadomosci, ze:

1) Administratorem danych osobowych mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej jest:
= w odniesieniu do zbioru: Baza danych zwigzanych z realizowaniem zadan Instytucji Zarzadzajacej przez Zarzad Wojewodztwa Dolnoslaskiego w ramach RPO
WD 2014-2020 - Marszatek Wojewddztwa Dolnoslaskiego z siedzibgq we Wroctawiu, Wybrzeze J. Stowackiego 12-14, 50-411 Wroctaw;
= w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programéw operacyjnych - Minister wtasciwy ds. rozwoju regionalnego,
majacy siedzibe przy ul. Wspodlnej 2/4, 00-926 Warszawa;
2) Inspektor Ochrony Danych dla zbioru:
= Baza danych zwigzanych z realizowaniem zadan Instytucji Zarzadzajacej przez Zarzad Wojewodztwa Dolnoslaskiego w ramach RPO WD 2014-2020, e-mail
inspektor@umwd.pl;
= Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programéw operacyjnych, e-mail iod@miir.gov.pl;

3) Dane osobowe mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej przetwarzane beda w celu realizacji projektu, w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkdw,
udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach RPO WD 2014 - 2020, a takze w
celach zwigzanych z odzyskiwaniem $rodkdw, celach archiwalnych oraz statystycznych;

4) Przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 lit. b) i ¢)
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych RODO - dane osobowe sg niezbedne dla realizacji RPO WD 2014 - 2020 na podstawie:

= rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnial7 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1083/2006,

= rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006,

= ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020,

dodatkowo w odniesieniu do zbioru ,Baza danych zwigzanych z realizowaniem zadan Instytucji Zarzadzajacej przez Zarzad Wojewodztwa Dolnoslaskiego w ramach RPO WD
2014-2020" na podstawie:
= ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

a w odniesieniu do zbioru ,Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programoéw operacyjnych” na podstawie:
= rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r. ustanawiajacego szczegétowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzacych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe
przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi, certyfikujacymi, audytowymi i posredniczacymi.

5) Zakres przetwarzanych danych osobowych obejmuje: zatacznik nr 1;

6) Odbiorcami danych osobowych mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej beda: Instytucja Posredniczaca RPO WD 2014 - 2020, Beneficjent, Partner (jesli
dotyczy) oraz podmioty, ktére na zlecenie beneficjenta uczestnicza w realizacji projektu. Dane osobowe mogq zostaé przekazane podmiotom lub specjalistycznym
firmom realizujacym na zlecenie Ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego, Instytucji Zarzadzajacej RPO WD 2014 - 2020, Instytucji Posredniczacej RPO WD
2014 - 2020 lub beneficjenta badania ewaluacyjne, kontrole i audyt w ramach RPO WD 2014 - 2020;

7) Dane osobowe mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej beda przechowywane przez okres niezbedny na potrzeby rozliczenia projektu, na potrzeby rozliczenia i
zamkniecia RPO WD 2014 - 2020 oraz do czasu zakonczenia archiwizowania dokumentacji;

8) Posiadam prawo dostepu do tresci danych osobowych mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej oraz prawo ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, prawo
wniesienia  sprzeciwu. W tym przypadku nie ma zastosowania prawo do usunigcia danych, poniewaz przetwarzanie danych mojego
dziecka/podopiecznego/podopiecznej jest niezbedne do wywigzania sie z prawnego obowigzku wymagajacego przetwarzania na mocy prawa Unii oraz prawa panstwa
cztonkowskiego, ktéremu podlegajg Administratorzy;

9) Mam prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych, gdy uznam, iz przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej
dotyczacych narusza przepisy RODO;
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10)  Zrédtem pochodzenia danych osobowych mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej jest orzeczenie wydane w postepowaniu sadowym lub administracyjnym lub
orzeczenie o niepetnosprawnosci.

11) Dane mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej nie bedq przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej;

12)  Dane mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej nie bedq przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.

Miejscowos¢, data
Podpis rodzica/opiekuna prawnego/opiekunki prawnej

Zgodnie z wzorem opublikowanym na http://rpo.wupdolnoslaski.praca.gov.pl, obowigzujacym od 30.11.2018.

OBOWIAZEK INFORMACYJINY W PRZYPADKU ZBIERANIA DANYCH OD OSOBY, KTOREJ DANE DOTYCZA
(dla danych osobowych szczegdlnej kategorii)

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/79 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych
RODO) oraz w zwiazku z przystapieniem mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej:

(imie i nazwisko uczestnika/uczestniczki projektu)

do projektu pn. MLODZI ZAWODOWCY, wspoéifinansowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014 - 2020, ze $rodkéw Unii
Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spotecznego, na podstawie umowy o dofinansowanie o numerze RPDS.09.01.01-02-0047/17-00 z dnia 05.04.2018., przyjmuje do
wiadomosci, ze:

1) Administratorem danych osobowych mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej jest:
= w odniesieniu do zbioru: Baza danych zwigzanych z realizowaniem zadan Instytucji Zarzadzajacej przez Zarzad Wojewodztwa Dolnoslaskiego w ramach RPO
WD 2014-2020 - Marszatek Wojewddztwa Dolnoslaskiego z siedzibga we Wroctawiu, Wybrzeze J. Stowackiego 12-14, 50-411 Wroctaw;
= w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programdéw operacyjnych - Minister wtasciwy ds. rozwoju regionalnego,
majacy siedzibe przy ul. Wspélnej 2/4, 00-926 Warszawa
2) Moge skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych:
= Baza danych zwigzanych z realizowaniem zadan Instytucji Zarzadzajacej przez Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego w ramach RPO WD 2014-2020, e-mail
inspektor@umwd.pl;
= Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programdw operacyjnych, e-mail iod@miir.gov.pl;
3) Dane osobowe mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej przetwarzane beda w celu realizacji projektu, w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow,
udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczos$ci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach RPO WD 2014 - 2020, a takze w
celach zwigzanych z odzyskiwaniem $rodkdw, celach archiwalnych oraz statystycznych;

4) Przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 lit. b) i ¢) oraz
art. 9 ust. 2 lit. a) ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych RODO;

5) W zakresie zbioru ,Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programéw operacyjnych” dane osobowe mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej
przetwarzane sa na podstawie:

= rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogodlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnoséci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1083/2006,

= rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006,

= ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020,

= rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r. ustanawiajacego szczeg6towe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzacych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegdtowe
przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi, certyfikujacymi, audytowymi i posredniczacymi.

6) Odbiorcami danych osobowych mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej bedq: Instytucja Posredniczaca RPO WD 2014 - 2020, Beneficjent oraz podmioty, ktére
na zlecenie beneficjenta uczestnicza w realizacji projektu. Dane osobowe mogg zostac¢ przekazane podmiotom lub specjalistycznym firmom realizujagcym na zlecenie
Ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego, Instytucji Zarzadzajacej RPO WD 2014 - 2020, Instytucji Posredniczacej RPO WD 2014 - 2020 lub beneficjenta
badania ewaluacyjne, kontrole i audyt w ramach RPO WD 2014 - 2020;

7) Dane osobowe mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej beda przechowywane przez okres niezbedny na potrzeby rozliczenia projektu, na potrzeby rozliczenia i
zamkniecia RPO WD 2014 - 2020 oraz do czasu zakonczenia archiwizowania dokumentacji;

8) Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach
projektu. W zakresie danych szczegdlnych kategorii (o ktérych mowa w art. 9 RODO), mam prawo odmowy ich podania, jednakze odmowa podania informacji
dotyczacych tych danych w przypadku projektu skierowanego do grup charakteryzujacych sie przedmiotowymi cechami, skutkuje brakiem mozliwosci weryfikacji
kwalifikowalnosci uczestnika oraz prowadzi do niezakwalifikowania sie do udziatu w projekcie;

9) Posiadam prawo dostepu do tresci danych osobowych mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej oraz prawo ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, prawo
wniesienia sprzeciwu. W tym przypadku nie ma zastosowania prawo do usuniecia danych, poniewaz przetwarzanie danych osobowych mojego
dziecka/podopiecznego/podopiecznej jest niezbedne do wywigzania sie z prawnego obowigzku wymagajacego przetwarzania na mocy prawa Unii oraz prawa panstwa
cztonkowskiego, ktéremu podlegajg Administratorzy;

10) Mam prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych, gdy uznam, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO;

11) Dane osobowe mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej;
12) Dane osobowe mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.

Miejscowos¢, data

Podpis rodzica/opiekuna prawnego/opiekunki prawnej

Zgodnie z wzorem opublikowanym na http://rpo.wupdolnoslaski.praca.gov.pl, obowigzujacym od 30.11.2018

OBOWIAZEK INFORMACYINY W PRZYPADKU ZBIERANIA DANYCH OD OSOBY. KTOREJ DANE DOTYCZA
(dla ,zwyktych” danych osobowych)

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/79 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych
RODO) oraz w zwigzku z przystgpieniem mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej:
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(imie i nazwisko uczestnika/uczestniczki projektu)

do projektu pn. MLODZI ZAWODOWCY, wspoéifinansowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslaskiego 2014 - 2020, ze $rodkéw Unii
Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spotecznego, na podstawie umowy o dofinansowanie o numerze RPDS.09.01.01-02-0047/17-00 z dnia 05.04.2018., przyjmuje do
wiadomosci, ze:

3)

4)

1)  Administratorem danych mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej jest:
= w odniesieniu do zbioru: Baza danych zwigzanych z realizowaniem zadan Instytucji Zarzadzajacej przez Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego w ramach RPO
WD 2014-2020 - Marszatek Wojewddztwa Dolnoslaskiego z siedzibg we Wroctawiu, Wybrzeze J. Stowackiego 12-14, 50-411 Wroctaw;
= w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programdéw operacyjnych - Minister wtasciwy ds. rozwoju regionalnego,
majacy siedzibe przy ul. Wspodlnej 2/4, 00-926 Warszawa
2) Moge skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych:
= Baza danych zwigzanych z realizowaniem zadan Instytucji Zarzadzajacej przez Zarzad Wojewoddztwa Dolnoslaskiego w ramach RPO WD 2014-2020, e-mail
inspektor@umwd.pl;
= Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programdw operacyjnych, e-mail iod@miir.gov.pl;
Dane osobowe mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej przetwarzane beda w celu realizacji projektu, w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw,
udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach RPO WD 2014 - 2020, a takze w
celach zwigzanych z odzyskiwaniem $rodkéw, celach archiwalnych oraz statystycznych;
Przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 lit. b) i c)
ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych RODO - dane osobowe sg niezbedne dla realizacji RPO WD 2014 - 2020 na podstawie:
= rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspoélne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1083/2006,
= rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006,
= ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020,

dodatkowo w odniesieniu do zbioru ,Baza danych zwigzanych z realizowaniem zadan Instytucji Zarzadzajacej przez Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego w ramach RPO WD
2014-2020" na podstawie:

= ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

a w odniesieniu do zbioru ,Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programdw operacyjnych” na podstawie:

5)

6)
7)
8)
9)

10)
11)

= rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzes$nia 2014 r. ustanawiajacego szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzacych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe
przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi, certyfikujacymi, audytowymi i posredniczacymi.
Odbiorcami danych osobowych mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej beda: Instytucja Posredniczaca RPO WD 2014 - 2020, Beneficjent, Partner (jesli
dotyczy) oraz podmioty, ktére na zlecenie beneficjenta uczestnicza w realizacji projektu. Dane osobowe moga zostac¢ przekazane podmiotom lub specjalistycznym
firmom realizujacym na zlecenie Ministra wiasciwego ds. rozwoju regionalnego, Instytucji Zarzadzajacej RPO WD 2014 - 2020, Instytucji Posredniczacej RPO WD
2014 - 2020 lub beneficjenta badania ewaluacyjne, kontrole i audyt w ramach RPO WD 2014 - 2020;

Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach
projektu (dotyczy sytuacji, gdy obowigzek informacyjny realizowany jest wobec uczestnikow projektéw);

Dane osobowe mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej beda przechowywane przez okres niezbedny na potrzeby rozliczenia projektu, na potrzeby rozliczenia i
zamkniecia RPO WD 2014 - 2020 oraz do czasu zakonczenia archiwizowania dokumentacji;

Posiadam prawo dostepu do tresci danych mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej oraz prawo ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia
sprzeciwu. W tym przypadku nie ma zastosowania prawo do usuniecia danych, poniewaz przetwarzanie moich danych jest niezbedne do wywigzania sie z prawnego
obowigzku wymagajacego przetwarzania na mocy prawa Unii oraz prawa panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlegajg Administratorzy;

Mam prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych, gdy uznam, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO;

Dane mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej;

Dane mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.

Miejscowos¢, data
Podpis rodzica/opiekuna prawnego/opiekunki prawnej

Zgodnie z wzorem opublikowanym na http://rpo.wupdolnoslaski.praca.gov.pl, obowigzujacym od 30.11.2018
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i ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
Swiadomie i dobrowolnie wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka/podopiecznego/podopiecznej

(imie i nazwisko uczestnika/uczestniczki projektu)

w zakresie okreslonym w zataczniku nr 1 wytacznie przez:

. Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego z siedzibq we Wroctawiu 50-411, Wybrzeze J. Stowackiego 12-14, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego,
oraz
= ministra wiasciwego ds. rozwoju regionalnego, majacego siedzibe przy ul. Wspdinej 2/4, 00-926 Warszawa

w celach realizacji projektu pn. MEODZI ZAWODOWCY, wspéifinansowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Dolnoslaskiego 2014 - 2020,
ze $rodkow Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spotecznego, na podstawie umowy o dofinansowanie o numerze RPDS.09.01.01-02-0047/17-00 z dnia 05.04.2018,
w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatain informacyjno-
promocyjnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014 -2020.

Jednoczesnie oswiadczam, ze zostatam/ tem poinformowana/ ny, ze w tym przypadku nie ma zastosowania prawo do usuniecia danych, poniewaz przetwarzanie moich
danych jest niezbedne do wywigzania sie z prawnego obowigzku wymagajacego przetwarzania na mocy prawa Unii oraz prawa panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlegajg
Administratorzy.

Zgodnie z wzorem opublikowanym na http://rpo.wupdolnoslaski.praca.gov.pl

Jednoczesnie oswiadczam, ze zostatam/tem poinformowany, ze w celu realizacji obowigzkéw wynikajacych z umowy, beneficjent - Gmina Wroctaw, jest zobowigzany do
wykonywania - wobec osdb, ktérych dane osobowe przetwarza w zwigzku z realizacjq projektu, obowigzkéw informacyjnych wynikajacych z Rozdziatu III Ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) oraz do uzyskania zgody na przetwarzanie danych szczegdlnej kategorii.

Przyjmuje do wiadomosci, ze Realizator projektu - Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy we Wroctawiu, umieszcza na biezaco na swojej stronie internetowej www.mow-
akacja.pl/mow/ dokumenty zwigzane z realizacjq projektu, w tym klauzule informacyjne dla oséb, ktérych dane osobowe przetwarza, stosowane na potrzeby realizacji
projektu, zgodnie ze wzorami zalecanymi przez Instytucje Posredniczaca Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy.

Zobowigzuje sie do biezacego zapoznawania sie z tymi dokumentami, w okresie realizacji projektu.

Miejscowos¢, data
Podpis osoby wyrazajacej zgode - rodzica/opiekuna prawnego/opiekunki prawnej
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Zatacznik nr 1 Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania

Zbidr: Baza danych zwigzanych z realizowaniem zadan Instytucji Zarzadzajacej przez Zarzad Wojewoédztwa Dolnoslaskiego w ramach RPO WD 2014 - 2020:

1. Dane osobowe zwykte:
nazwiska | |m|ona, imiona rodZ|c0w, data urodzenla, m|erce urodzenla, adres zamieszkania lub pobytu, numer emdency]ny PESEL%@e%éeﬁ%yﬁb@%
Podatt 50 5 pracys wykszta%cenle bisteg , numer telefonu adres e-mailowy, GO
FRieF pracy—wymiar-czasu—pracy—ot soay Vet J ketemwyRagr dh Aieforma—zaang Har—RurRery—ksiag-wieezystyehnumery—¢ kraJ,
obszar wg stopnla urbamzaql (DEGURBA), - d finstytucii/b ficjenta/part fi typ-instytucit,f t
- rodzaj przyznanego wsparua (w tym szkolenla z zakresu TIK), o= +ej> rodzaj uczestmka,
wiek w chwili przystepowanla do projektu, {planewana-data—zakehczenia-szkely—wkid: H—otrzymatl-wspareie, data rozpoczeua i zakonczenia udziatu w
prOJekae/we wsparcm pte¢, status/sytuacja osoby (w tym na rynku pracy) w chwili przysta_plema do projektu/zakonczenia udziatu w projekcie, inme—rezuttaty
4 k, zakonczenie udziatu osoby w prOJekue zgodnle z zaplanowanq dIa niej suequ uczestmctwa, osoba bezdomna Iub dotknleta
wykluczenlem z dostepu do mieszkan, ¢ §65p + ym-—(osoby P Hex = Ferees ¥ < by-d
',n|ekorzystnasytuaCJaspoIeczna dat lezepta—detalatrose—gospod j—kwota-przy yeh—Srodsd toreme—tzralatrosegesped 5F
PKD-zatozonej-dziatatnos zej—dane—peodpt lektroniczres
2. Dane osobowe wrazliwe (w przypadku Projektu, ktorego realizacja obejmuje przetwarzanie danych wrazliwych)
a. ktére ujawniajg bezposrednio lub w kontekscie:
. pochodzenie etniczne;
. stan zdrowia;
. natogi;
b. dotycza:
o skazah;
rreczef-o-ukaranit:
. innych orzeczen wydanych w postepowaniu sgdowym lub administracyjnym.

Zbiér: Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programdéw operacyjnych:

Dane uczestnikéw indywidualnych

17

Lp. Nazwa

1 Kraj

2 Rodzaj uczestnika

3 ) . N

4 Imie

5 Nazwisko

6 PESEL

7 Pte¢

8 Wiek w chwili przystepowania do projektu

6 Wyksztatcenie

9 Wojewodztwo

10 Powiat

11 Gmina

12 Miejscowosc

14 Ulica

15 Nr budynku

16 Nr lokalu

17 Kod pocztowy

18 Obszar wg stopnia urbanizacji (DEGURBA)

19 Telefon kontaktowy

20 Adres e-mail

21 Data rozpoczecia udziatu w projekcie

22 Data zakonczenia udziatu w projekcie

23 Status osoby na rynku pracy w chwili przystapienia do projektu

24 | A data zakonczenia edukaci w placéwce edukacyine), w kiore) skorzyst P

25

26

27

28

29 Zakonczenie udziatu osoby w projekcie zgodnie z zaplanowanga dla niej $ciezkq uczestnictwa

30 Rodzaj przyznanego wsparcia

31 Data rozpoczecia udziatu we wsparciu

32 Data zakonczenia udziatu we wsparciu

33 Data—zatozenia-dziatatnesci-gospodareze;
e DOLNY uniscuropeisis [
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34 Kwota-preyznanych-Srodkédw-na—zatozenie-dziatatnosci-gospodarczej

35 PKD-zatozonej-dziatalnosci-gospodarcze;

36 Osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia

37 Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan

38 Osoba z niepetnosprawnosciami

39 Ssebaprzebywaja gespedarstwie yrb 6b-pracuiaeyeh

40 W-tym—w-gospodarstwie-domowym-z-dziec¢mi—p tajaeyminattraymanit

41 o 2yiaca-w-gospodarstwie—skladajacym—sie=Jedne} by-dorosteji-dziecip tajaeyehra—utraymanit
42 Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej)
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Zatacznik nr 3 Wz6r Umowy uczestnictwa w projekcie dla podopiecznych MOW

UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE MLODZI ZAWODOWCY
okreslajaca spos6b wspoétdziatania miedzy uczestnikiem/uczestniczka projektu a Mtodziezowym Osrodkiem Wychowawczym we Wroctawiu - w zakresie
rozwigzywania trudnej sytuacji zyciowej
CZESC A. ZALOZENIA
Umowa uczestnictwa jest jednym z elementéow gwarantujacych zindywidualizowany charakter wsparcia uczestnika/uczestniczki w ramach projektu.
Umowa zawiera przede wszystkim cele, przewidywane dziatania oraz efekty wsparcia. Umowa wyznacza Sciezke reintegracji spotecznej i zawodowej
(jesli dotyczy) uczestnika/uczestniczki projektu. Sciezka reintegracji jest wynikiem przeprowadzonych Indywidualnych Planéw Dziatania.
I. Strony umowy
Imie i nazwisko uczestnika/uczestniczki Projektu ...
Imie i nazwisko opiekunNa MENYLOrYCZNEQGO .......ccciriiiiuiiriiieiiieieieeee ettt eb e e s e e
II. Ogdlna ocena sytuacji zyciowej uczestnika/uczestniczki projektu i ustalone w zwiazku z ta sytuacjq cele i plan pracy
- przyczyny trudnej sytuacji zyciowej i ograniczenia lub bariery w $rodowisku powodujace utrudnienia w rozwigzywaniu trudnej sytuacji zyciowej

- mozliwosci uczestnika/uczestniczki pozwalajace na rozwigzanie trudnej sytuacji zyciowej,

W zwigzku z bardzo ztozonymi sytuacjami rodzinnymi i osobistymi uczestnikdw i uczestniczek projektu, ktére sa niejednokrotnie ukrywane lub wypierane, ale sg
réwnoczesnie przyczyng deficytéw i trudnosci w prawidtowym funkcjonowaniu w $rodowisku lokalnym (szkolnym/réwieéniczym, w rodzinie), jak i podstawa przebywania w
placéwkach typu MOW - informacje przedstawione w tej czesci sq uogdlnione i przedstawione jako charakterystyka grupy odbiorcéw wsparcia.
Uczestnikami i uczestniczkami projektu sa podopieczni Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego zagrozeni niedostosowaniem spotecznym lub juz uznani za
niedostosowanych. Miodziez ta poza trudnosciami z prawidtowym realizowaniem obowigzku szkolnego, wykazujq cata game zaburzen w relacjach spotecznych i wymagaja
zastosowania specjalnych oddziatywan, metod i form pracy, czasami terapii i leczenia farmakologicznego. Rodziny z ktérych pochodza sg niewydolne wychowawczo, czesto
zaburzone, dlatego nie stanowiq dla mtodych wiasciwego wzorca. Wszystkie te trudnosci wymagaja wsparcia i specjalistycznej pomocy, ktéra umozliwi wychowankom
prawidtowe funkcjonowanie w $rodowisku spotecznym.
Przebywanie w Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym oraz przystapienie do projektu i udziat w indywidualnie dobranych formach wsparcia, jest jedna z
niewielu mozliwosci na zdobycie, rozwijanie, utrwalenie kompetencji i umiejetnosci niezbednych do samodzielnego rozwiazywania probleméw,
pokonywania trudnosci i zdrowego funkcjonowania w spoteczenstwie. Rozmowy bezposrednie z koordynatorami merytorycznymi oraz I wsparcie na
etapie rekrutacji pozwala na indywidualne rozpoznanie potrzeb uczestnikéw i uczestniczek oraz prawidtowe dostosowania form i metod pracy.
III. Cele, ktore ma osiagnac uczestnik/uczestniczki projektu, umozliwiajace przezwyciezenie trudnej sytuacji zyciowej

1.  Cel gtéwny (w odniesieniu do efektéw spotecznych i zawodowych - jesli dotyczy)

Nabycie lub podniesienie kompetencji spotecznych i osobistych / kompetencji, kwalifikacji zawodowych, poprzez udziat w grupowych i indywidualnych
zajeciach o charakterze spotecznym / zawodowym.

2. Cele szczegbtowe (w odniesieniu do efektéw spotecznych i zawodowych - jesli dotyczy)
1) wzmocnienie motywacji do podjecia aktywnosci osobistej i spotecznej w trakcie trwania projektu i po jego zakonczeniu
2) nabycie i/lub wzmocnienie pewnosci siebie, umiejetnosci i kompetencji osobistych oraz umiejetnosci rozwiazywania problemoéw

3) podniesienie $wiadomos$ci o mozliwosciach podjecia zatrudnienia / wzmocnienie zainteresowan w obszarach mozliwego rozwoju zawodowego /
zwiekszenie motywacji do aktywnosci na rynku pracy i podjecia zatrudnienia po zakonczeniu udziatu w projekcie

Efektywno$¢ wsparcia w czesci spotecznej - osiggniecie celdw szczegdtowych 1 i 2 badane jest za pomocg ankiet na rozpoczecie / w trakcie / na zakonczenie udziatu
w projekcie.

Efektywno$¢ wsparcia w czesci zawodowej - osiggniecie celu szczegdtowego 3 badane jest za pomocq testu sprawdzajacego przeprowadzonego przez prowadzacych
doradcow zawodowych, zgodnie ze wzorem w zataczniku 1 do umowy.

Ankieta na rozpoczecie udziatu w projekcie

Oceny w skali od 1 do 10 (I oznacza bardzo nisko a 10 bardzo wysoko).

Rodzaj kompetencji 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

radzenie sobie z emocjami

umiejetnosé motywacji do dziatania

efektywne dziatanie w sytuacjach konfliktowych

radzenie sobie z porazka

zarzadzanie czasem

zdolnos$¢ do koncentracji

asertywnos¢
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efektywnos¢ dziatania

umiejetne prowadzenie rozméw (stuchanie, przetwarzanie informacji,
negocjowanie)

znajomos$c¢ zasad komunikacji niewerbalnej

1V. Dla osiagniecia ww. celdw, strony podejmujq nastepujace dziatania:

Uczestnik/uczestniczka w terminie

1. forma wsparcia (wskazane zajecia) w projekcie

2. forma wsparcia (wskazane zajecia) w projekcie

3. forma wsparcia (wskazane zajecia) w projekcie

4. forma wsparcia (wskazane zajecia) w projekcie

5. forma wsparcia (wskazane zajecia) w projekcie

Opiekun merytoryczny w terminie
Wsparcie mentorskie i merytoryczne na kazdym etapie udzialu uczestnika / uczestniczki w Okres realizacji wsparcia dla
wybranych formach wsparcia. danego uczestnika / uczestniczki

W razie potrzeby rozmowy indywidualne, motywowaniu do udziatu w projekcie, podnoszenie
Swiadomosci na temat korzysci ptynacych z udziatu w zajeciach. Okresowa ewaluacja wsparcia i
propozycja zmian w wybranej sciezce reintegracji.

W razie potrzeby kontakt z rodzicami / opiekunami w celu wzmocnienia motywacji i efektow
wsparcia uczestnika / uczestniczki.

V. Przebieg wsparcia podlega okresowej i konicowej ocenie — podsumowania postepow.
1. Dla podopiecznych O$rodka podsumowanie postepow jest réwniez zatozeniem Indywidualnych Planéw Dziatania. IPD zaktada podsumowanie okresowe postepow
w trakcie trwania wsparcia oraz na zakonczenie udziatu w projekcie, wskazujac na dalsze kierunki rozwoju oraz uwzglednia wskazowki dla rodzicow/opiekundw.
Podsumowanie przeprowadza koordynator merytoryczny na spotkaniach indywidualnych, zgodnie z czescig C umowy.
2. Ocena okresowa realizacji dziatan ustalonych w umowie nastepuje w razie stwierdzonej, przez koordynatora merytorycznego potrzeby i minimum jednokrotnie w
trakcie trwania wsparcia, dtuzszego niz 1 semestr szkolny.
3. Ocena koncowa realizacji dziatan ustalonych w umowie nastepuje najpdzniej w dniu zakonczenia udziatu w projekcie.
V. W przypadku braku mozliwosci podpisania umowy uczestnictwa w projekcie, wsparcie osoby w ramach projektu nie bedzie mozliwe.
VI. Ustalenia dotyczace sposobu sposobdw kontaktu: kontakt bezposredni w Osrodku.

VII. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

(data i podpis opiekuna merytorycznego)

CczESC B. OCENA OKRESOWA REALIZACII DZIALAN USTALONYCH W UMOWIE

I.  Ocena dokonana przez strony oraz wnioski z realizacji poszczegélnych postanowien umowy ustalonych w odniesieniu do okreslonych w umowie celéw

Ankieta w trakcie udziatu w projekcie

Oceny w skali od 1 do 10 (1 oznacza bardzo nisko a 10 bardzo wysoko).

Rodzaj kompetencji 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

radzenie sobie z emocjami

umiejetnos¢ motywacji do dziatania

efektywne dziatanie w sytuacjach konfliktowych

radzenie sobie z porazka

zarzadzanie czasem

zdolno$¢ do koncentracji
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asertywnos¢

efektywnos$¢ wykonywanych zadan

umiejetne prowadzenie rozméw (stuchanie, przetwarzanie informacji,
negocjowanie)

znajomos$c¢ zasad komunikacji niewerbalnej

1) wzmocnienie motywacji do podjecia aktywnosci osobistej i spotecznej w trakcie trwania projektu i po jego zakonczeniu

Postep okresowy / brak postepéw okresowych

2) nabycie i/lub wzmocnienie pewnosci siebie, umiejetnosci i kompetencji osobistych oraz umiejetnosci rozwigzywania probleméw
Postep okresowy / brak postepéw okresowych

3) podniesienie $wiadomosci o mozliwosciach podjecia zatrudnienia / wzmocnienie zainteresowan w obszarach mozliwego rozwoju zawodowego / zwiekszenie motywacji do
aktywnosci na rynku pracy i podjecia zatrudnienia po zakonczeniu udziatu w projekcie

Postep okresowy/ brak postepow okresowych (jesli dotyczy)
II. Umowa jest realizowana zgodnie z ustaleniami - nie wymaga dokonywania zmian.

III. Umowa wymaga wprowadzenia zmian i podjecia przez strony nastepujacych dziatan:

Uczestnik/uczestniczka w terminie

1. forma wsparcia (wskazane zajecia) w projekcie

2. forma wsparcia (wskazane zajecia) w projekcie

3. forma wsparcia (wskazane zajecia) w projekcie

Opiekun merytoryczny w terminie

Wsparcie mentorskie i merytoryczne na kazdym etapie udziatu uczestnika / uczestniczki w Okres realizacji wsparcia dla danego
wybranych formach wsparcia. uczestnika / uczestniczki

W razie potrzeby rozmowy indywidualne, motywowaniu do udziatu w projekcie, podnoszenie
Swiadomosci na temat korzysci ptynacych z udziatu w zajeciach. Okresowa ewaluacja wsparcia
i propozycja zmian w wybranej $ciezce reintegracji.

W razie potrzeby kontakt z rodzicami / opiekunami w celu wzmocnienia motywacji i efektéw
wsparcia uczestnika / uczestniczki.

(data i podpis opiekuna merytorycznego)

CZESC C. OCENA KONCOWA REALIZACJI DZIALAN USTALONYCH W UMOWIE
I.  Ocena dokonana przez strony oraz wnioski z realizacji poszczegdlnych postanowien umowy ustalonych w odniesieniu do okreslonych w umowie celéw:

Ankieta na zakonczenie udziatu w projekcie

Oceny w skali od 1 do 10 (I oznacza bardzo nisko a 10 bardzo wysoko).

Rodzaj kompetencji 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

radzenie sobie z emocjami

umiejetno$¢ motywacji do dziatania

efektywne dziatanie w sytuacjach konfliktowych

radzenie sobie z porazka
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zarzadzanie czasem

zdolnos$¢ do koncentracji

asertywnos¢

efektywnos¢ dziatania

umiejetne prowadzenie rozméw (stuchanie, przetwarzanie informacji,
negocjowanie)

znajomos$c¢ zasad komunikacji niewerbalnej

1) wzmocnienie motywacji do podjecia aktywnosci osobistej i spotecznej w trakcie trwania projektu i po jego zakornczeniu

Postep / brak postepow

2) nabycie i/lub wzmocnienie pewnosci siebie, umiejetnosci i kompetencji osobistych oraz umiejetnosci rozwigzywania probleméw
Postep / brak postepow

3) podniesienie $wiadomosci o mozliwosciach podjecia zatrudnienia / wzmocnienie zainteresowan w obszarach mozliwego rozwoju zawodowego / zwiekszenie motywacji do
aktywnosci na rynku pracy i podjecia zatrudnienia po zakorficzeniu udziatu w projekcie

Postep / brak postepow (jesli dotyczy)
Nabycie/podniesienie kompetencji i umiejetnosci spotecznych i/lub zawodowych TAK / NIE

II. Wskazanie dalszych kierunkéw dziatarn po projekcie uczestnikowi/uczestniczce oraz, w miare mozliwosci, rodzinie.

III. Sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

(data i podpis opiekuna merytorycznego)
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